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1.- INTRODUCCION

La Intervencion General del Cabildo, en uso de las competencias que le confiere
el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, ha realizado una auditorfa de
cumplimiento y operativa de la sociedad Club de Baloncesto Gran Canaria Claret
correspondiente a la temporada 2014-2015.

La ejecucion de este control financiero se realiza en cumplimiento del Plan de
Auditoria del afio 2015, aprobado por Decreto numero | de fecha 22 de enero de 2015
del Presidente del Cabildo de Gran Canaria.

El personal de contacto de la Sociedad ha sido Don Juan Ramdn Marrero Prats,
Director de Operaciones y Don Carlos Suarez-Olea Tudela, del Departamento de
Administracion y Recursos Humanos.

La funcionaria que ha intervenido en la realizacion de esta auditoria ha sido Dofia
Monica Montenegro Iniosta.

Este Informe tiene caradcter definitivo, después de realizadas las oportunas
modificaciones al contenido del Informe Provisional, (ras el analisis de las alegaciones
presentadas por la Entidad dentro del plazo dado por el articulo 36 del R.D. 2188/1995,
sobre Control Financiero y por el articulo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Estas alegaciones se comentan en el apartado 10 de este Informe Definitivo.

2.- OBJETIVO, ALCANCE Y LIMITACIONES

El alcance del trabajo ha sido el de una auditoria en los términos previstos en el
RD 2188/1995, de 28 de diciembre con respecto a las actuaciones de control financiero
de la Intervencion General y en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17 de
noviembre, sobre control financiero de subvenciones.

La cuentas, documentos y procedimientos que han servido para la consecucién de
los objetivos generales y particulares han sido:

a. Cuentas anuales de la temporada 2014-2015
. Expedientes de personal.

c. Actas del Consejo de Administracion de la Sociedad y del
Patronato de la Fundacion Canaria del Deporte celebradas durante
el gjercicio.

d. Subvenciones concedidas por el Instituto Insular de Deportes del

Cabildo de Gran Canaria.
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Los objetivos se exponen en cada una de las 4reas desarrolladas.

3.- OPINION

En nuestra opinién, la actividad econdmico-financiera, patrimonial y la gestion de
las actuaciones seleccionadas de la Sociedad Club de Baloncesto Gran Canaria Claret
S.A.D. se desarrolla, en general, de acuerdo con el principio de legalidad, con la
excepeion de los incumplimientos recogidos en los parrafos siguientes:

1°- Contrataciéon: La Entidad estd incumpliendo_reiteradamente la normativa de
contratacion publica que le es de aplicacion y debera ajustar su actividad contractual a
lo regulado en el RDL 3/2011, de 14 de noviembre, Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Piblico {TRLCSP). Consideramos especialmente grave este
incumplimiento tras constatar que el Club, a pesar de fa insistencia de esta Intervencion,
no ha iniciado ningtn tramite encaminado a finalizar con este incumplimiento,

2% Personal: En refacion a los_procesos de seleccién de personal no deportiva, la
Sociedad incumple fos principios definidos en el articulo 55 de la Ley 772007, de 12 de
abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pdbilico, para el personal laboral contratado en
la Administracién Pablica que son, entre otros, igualdad, mérito y capacidad, publicidad
de la convocatoria v bases, transparencia, imparcialidad y profesionalidad de los
miembros de los drganos de seleccién.

En la temporada 2014-2015 se ha producido incremento salarial para algunos de
los trabajadores no deportivos, contraviniendo lo establecido por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2014.

El Club ha mantenido en la temporada 2014-2015 la irregular situacion de los
entrenadores de cantera cuya relacién laboral debe regularizar mediante contratos a
tiempo parcial y proceder a su inclusion en el Sistema de Seguridad Social.

En cuanto al personal Deportivo, se ha detectado una contingencia fiscal generada
por el cobro de retribuciones que reciben algunos jugadores en concepto de traspaso e
imagen, cobradas a través de empresas intermediarias, sobre las que no se ha practicado
la correspondiente retenci6n del Impuesto de Renta de las Personas Fisicas.

Posteriormente al cierre del ejercicio se ha producido el cese del Director Gerente,
optando la SAD por una conciliacion, que ha supuesto un perjuicio econdmico
innecesario a la Sociedad.

3" — Inmovilizado: En esta drea, ademas del incumplimiento general del TRLCSP, pues
no se han seguido los procedimientos aplicables, se ha detectado una inversién en la que
se ha producido, por un Jado, el fraccionamiento del contrato ¥, por otro, el Director
Gerente ha realizado esta contratacion incumpliendo el art. 60.1 del la TRLCSP que
sefiala entre las prohibiciones de contratar con las entidades del sector publico, estar
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incursa la persona fisica o los administradores de la persona juridica en alguno de los
supuestos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Puablicas.

Esta Intervencion pondrd en conocimiento de la Asesoria Juridica del Cabildo
tante el procedimiento seguido por la Sociedad en el cese del Director Gerente como el
incumplimiento de éste de la prohibicién de contratar, solicitando el estudio de las
posibles responsabilidades juridicas derivadas de estos hechos.

4.- DESCRIPCION DE LA ENTIDAD Y EL ENTORNO

4,1.- Naturaleza de la entidad

El Club de Baloncesto Gran Camnaria Claret, S.A.D., en adelante el Club, ia
Sociedad o la Entidad, se constituyo el 30 de de junio de 1992, en escrifura pblica n°
2.018, otorgada ante el Notario D. Angel Enriquez Cabrera. El domicilio social se
encuentra en el Pabellon de San José, C/ Cérdoba, 31 de Las Palmas de Gran Canaria.

El Gnico accionista del Club es la Fundacién Canaria del Deporte (FCD), entidad
dependiente del Instituto Tnsular del Deporte (1ID), que a su vez es un organismo
auténomo del Cabildo de Gran Canaria.

De acuerdo con el articulo n® 2 de sus estatutos la Entidad tiene por objeto social:

1) La participacidn en competiciones deportivas oficiales de carcter profesional de la
modalidad deportiva de baloncesto.

2) La promocidn v el desarrollo de actividades deportivas de una o varias modalidades
deportivas.

3) Laexplotacion y comercializacion de espectaculos deportives, productos y derechos
de todo tipo vinculados a los relacionados con la modalidad deportiva, el equipo
profesional y los medios del equipo.

Todas estas actividades podran ser desarrolladas total o parcialmente, a través de
sociedades filiales en las que 1a Sociedad ostente la titularidad de acciones o cualquier
tipo de participacion y que tengan objeto social idéntico o andlogo.

Desde abril de 2014 los partidos se disputan en el Gran Canaria Arena, propiedad
del Cabildo de Gran Canaria, situado en la calle Fondos de Segura s/n en la Ciudad
Deportiva de Siete Palmas. Durante Ia temporada 2014-2015 también se instalaron alli,
en fas oficinas del IID, el departamento de marketing y la gerencia, permaneciendo en
el Pabellén de San José la administracion y la cantera.

5deds

YEXvEquiNBypLxFaPkdXsag==

.| 201052016

Este documento incarpora firma electrénica reconocida de acuerdo a ta Ley 59/2003, de 19 da diciernbre, de firma elecirdnica.

Monica Montenegro Iniosta

Jose Juan Sanchez Arencibia - Intervenior

http://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/yEXvGquiUBYpLxFaPk8X6ag==

PP P I PP DI IO IPFPPPIPSIIEISFPIITFIGSIFPIISIFPSIIESFTERIIFIRTISFEIGSSTITIEIGOEW O




Informe Definitivo
Club de Balencesto Gran Canaria Claret

Cabildo de
Gran Canaria

4.2.- Equipo de gobierno y Organizacion interna

El equipo de gobiemno es el Consejo de Administracion que, durante la temporada
2014-2015, ha estado presidido por Don Joaquin Costa Prat, siendo el vicepresidente
Don Lucas Bravo de Laguna Cabrera, Consejero de Deportes del Cabildo de Gran
Canaria en ese periodo.

El Club se encuentra estructurado en dos reas, la deportiva y la de gestion. Ll
Director deportivo del Club es Don Bernardino Pérez Maza y, el responsable de gestion,
el Director Gerente, Don Alberto Miranda Ageitos, con el que el Club firmé un contrato
de naturaleza especial de personal de alta direccion en junio de 2013,

A fecha de este informe se ha verificado el cese det Consejo de Administracion y
ia constitucién del nuevo con fecha 4 de septiembre de 2015, siendo el actual Presidente
Don Miguel Angel Betancor Ledn, v el cese del Director-Gerente el 26 de octubre de
2015.

4.3.- Normativa aplicable

Segtin establece el articulo 85 de la Ley 7/1985 de Bases del Régimen Local, de 2
de abril, las sociedades mercantiles locales se regiran integramente, cualquiera que sea
su forma juridica, por el ordenamiento juridico privado, salvo las materias en que les sea
de aplicacion la normativa presupuestaria, contable, de control financiero, de control de
eficacia y contratacion.

La Sociedad estd regida por sus propios estatutos, la Ley de Sociedades de Capital
y especialmente el Real Decreto 1.251/1999, de 16 de julio, sobre Sociedades Anénimas
Deportivas.

El objetivo que se ha pretendido alcanzar en el andlisis de esta drea ha consistido
en la correcta aplicacion de Ia normativa en materia de contratacién, de personal y de
otra normativa aplicable a la entidad.
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5.- ANALISIS DE LA NORMATIVA APLICABLE

5.1.- Contratacion

El Club de Baiencesto Gran Canaria Claret, SAD, no ostenta la condicién de
poder adjudicador, tal y como se define en el RDL 3/201 1, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico
(TRLCSP) por fo que, en la adjudicacion de contratos, le serd de aplicacion el art. 192
del TRLCSP que dispone lo siguiente:

1. Los entes, organismos y entidades del sector publico que no tengan la
consideracion de poderes adjudicadores debersn ajustarse, en la adjudicacion de
los contratos, a los principios de publicidad, concurrencia, transparencia,
confidencialidad, igualdad y no discriminacion.

2. La adjudicacién de los contratos deberd efectuarse de forma que recaiga en Ja
oferta econémicamente més ventajosa.

3. En las instrucciones internas en materia de contratacion que se aprueben por
estas entidades se dispondrd lo necesario para asegurar la efectividad de los
principios enunciados en el apartado 1 de este artfculo y la directriz establecida
en el apartado 2. Estas instrucciones deben ponerse a disposicién de todos los
interesados en participar en los procedimientos de adjudicacion de coniratos
regulados por ellas, y publicarse en el perfil de contratante de la entidad.

Esta Intervencién viene poniendo de manifiesto en los informes de ultimos
ejercicios Ia obligatoriedad del cumplimiento de Ia normativa de contratacion, A
pesar de la reiterada insistencia, el Club no ha aprobado las instrucciones internas
de contratacién y no posee perfil del contratante.

A continuacion se relacionan los acreedores que han facturado por encima de los
limites que, para los contratos menores, establece el TRLCSP, que se han detectado en
la temporada 2014-2015. Los importes de facturacién incluyen el IGIC:
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Acreedores Facturacién Servicio-Suministro
3-Four 21.169,11 Serigrafia
Mapfre Guanarteme,S A, 23.853,11 Pdlizas de Seguros
Pedro Montesdeoca Ramos 21.154,55 Servicios Médicos
Fisiotec 50.727.,26 Servicios Fisioterapia
Chef Eventos Selectos S.L. 38.922 32 Servicio de Catering
Audiovisuales Canarias, S.L.U. 72.834,96 Sevicios audiovisuales
Nadia Sarudiansky Huberman 28.611,80 Animadoras
Cruz Roja Espafiala 25.775,14 Cobertura Socio Sanitaria partidos
Vovali Canarias, S.L. 49.765,70 G’estién del Dpto. cqmeroial y
bisqueda de patrocinios
Brea Producciones S.L. 88.689,12 Realizacién TV Partidos Eurocup
Grupo Creativo Ferver S.L. 21.811,41 Servicio de Branding
Artes Graficas del Atlantico S.A. 25.252,04 Servicio de Impresion
All Sport Alternativas Deport.S.L.U. 93.044,17 Equipamiento Gimnasio

Por otro lado, el Club firma con numerosos acreedores Contratos de Patrocinio
Publicitario o Convenios de Colaboracién por la realizacion de servicios y suministros
que estdn directamente relacionados con la actividad del Club, no observando en su
adjudicacién los principios de publicidad y concurrencia. Entre ellos destacan los

siguientes;

Acreedores Facturacién Servicio-Suministro
Seguridad Integral Canaria S.A. 82.439.40 Vigilancia y Seguridad
Publicidad Atlantis S.A. 26.733,87 Campanfa de abonados
UHL Sport Ibérica 2006, S.A. 172.384,70 Suministro equipajes vy tienda
Air Europa Lineas Aereas S.L. 135.934,29 Lineas aéreas
Nautalia Viajes 610.419,64  Agencia de viajes
Domingo Alonso Servicios S.L. 94.414 17 Renting Coches Jugadores

Conclusiones v recomendaciones

Esta Intervencion reitera la obligatoriedad que tiene el Club de ajustar su actividad
contractual a la normativa que le es de aplicacion cumpliendo, para la adjudicacién de
los contratos, los principios de publicidad, transparencia, confidencialidad e igualdad, y
la adjudicacion a la oferta mds ventajosa. Ademds, debera aprobar unas instrucciones
internas en materia de contratacién que garanticen los principios enunciados, ponerlas a
disposicion de todos los interesados en participar en los procedimientos de adjudicacion
de confratos regulados por ellas y publicarse en el perfil del contratante, tal y como
recoge el art. 192 del TRLCSP.

8 de 45

YEXVOQUNBypLxFaPkBX6ag== 20/05/2016
Esle documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a ta Ley 59/2003, de 1§ de diciernbre, de firma electronica.
Monica Montenegro fniosia
Jose Juan Sancher Arencibia - Interventor

http://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/yEXvGquNByplxFaPkBX6ag== : ? 8/45




A A A KRS XA A A A AR AR AR E AR AR REEA AR AR R R AR R R R EERER R A EREERERERERERERE R RN RREY

Informe Definitive
Club de Baloncesto Gran Canaria Claret

Cabildo de

Gran Canaria

5.2.- Contratacion de personal

Al tratarse de una sociedad anénima deportiva, hay que distinguir entre el
personal deportivo, compuesto por técnicos y jugadores y el personal de administracion.

La relacién laboral del personal deportivo esta definida en el RD 1006/85, de 26
de junio, que regula la relacion laboral de cardcter especial de los deportistas
profesionales y por el 111 Convenio Colectivo de trabajo ACB-ABP para la actividad del
baloncesto profesionat.

En relacion al personal no deportivo, en cumplimiento de la normativa legal
aplicable, el personal laboral no estd sujeto al régimen estatutario sino que le es de
aplicacién la legislacion social, aunque en su seleccién deben imperar los principios
establecidos en el articulo 55 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del
Empleado Phblico de igualdad, mérito y capacidad, asi como la publicidad,
transparencia de los procesos selectivos y la imparcialidad y profesionalidad del 6rgano
de sefeccion. El Club no tiene firmado convenio colectivo para este personal.

En el cuadro siguiente se relacionan las altas y bajas de la temporada 2014-2015:

Puesto Fecha de alta Fecha de baja
Entrenador de Cantera 30/06/2015
Coordinador deportivo cantera 08/07/2014

Tutor residencia 01/08/2014

Ayudante y coordinador de escuelas del Club 02/08/2014 31/05/2015
Ayudante y coordinador de escueias del Club 01/06/2015

Promotor- ayudante marketing Copa del Rey 18/12/2014 18/01/2015

Con respecto a las altas, se trata de cubrir los puestos que quedaron vacantes al
finalizar la temporada pasada, a excepcidén del promotor ayudante de marketing que se
contratd por un mes para promocionar la Copa del Rey entre las islas.

Se han verificado que todos los contratos de trabajo se han realizado por escrito y
han sido comunicados al Servicic Canario de Empleo. Sin embargo, en relacion a estas
altas, la Entidad no ha cumplido en los procesos de seleccidén con los principios
establecidos en el Estatuto basico del empleado ptblico enunciados anteriormente.

En cuanto al personal fijo de administracion, se ha adjuntado a los contratos, con
fecha 01 de julio de 2014, los anexo que recogen los importes que vienen percibiendo
los trabajadores por la realizaciéon de funciones los dias de partidos de la Liga ACB y de
la Eurocup. Estos impottes, que oscilan entre 30 € y 75 €, se pagan a través de la
ndmina aungue continllan registrandose como gastos de organizacion de partidos.
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Conclusiones v recomendaciones

En referencia a los procesos de seleccion de personal no deportivo, reiteramos el
incumplimiento de la Entidad ya que deben cumplir con los principios definidos en el
articulo 55 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

5.3.- Otra normativa aplicable

La composicién del Consejo de Adminisiracién se ajusta a lo recogide en el art,
21 de sus estatutos, entre un minimo de siete y un méximo de quince COnsejeros, con
ocho consejeros en la temporada auditada.

Ademas de la correcta estructura del Consejo de Administracién, se ha verificado
el contenido de sus actas, as{ como la inscripcién en el Registro Mercantil de los
cambios producidos en el mismo, ceses y nombramientos, y de la revocacion de poderes
y aceptacion de cargos.

La Entidad ha aprobado las Cuentas Anuates del ejercicio 2013-2014, Ia
aplicacion del resultado y la gestion sociat asi como la liquidacion del presupuesto de
ese ejercicio y el presupuesto de la temporada 2014-2015.

En relacion a la temporada 2014-2015 el Consejo de Administracién de la
Sociedad ha formulado las Cuentas Anuales, la propuesta de aplicacién del resultado y
de aprobacion de la gestion social, la liquidacién del presupuesto y la propuesta del
presupuesto para la temporada 2015-2016.

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social en tiempo y forma.

6.- ANALISIS DE CUENTAS Y ESTADOS SIGNIFICATIVOS

60.1.- Cuentas Anuales

Enel Anexo se adjuntas las Cuentas Anuales del gjercicio.

6.2.- Revision analitica
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La Revisién Analitica de la Sociedad ha tenido como objetive analizar la
evolucion de los principales parametros de la situacion financiera del Club. El cuadro
siguiente muestra el resumen de ingresos vy gastos de las dos tltimas temporadas asi

como su variacién porcentual:

2013-2014 2014-2015 Variacidn
Total Ingresos 6.191.686,01 7.246.048,13 17.03%
Total Gastos 6.065.728,26  7.204.649,89 18,78%
Resultado del Ejercicio 125.957,75 41.398,24

En la temporada 2014-2015 el Club ha incrementado en 1.054.362 € los ingresos
y en 1.138.922 € los gastos, lo que ha supuesto un aumento del 17,03% vy del 18,78%
respectivamente. A continuacion se analizan las variaciones mads significativas de los

principales ingresos y los gastos:

6.2.1.- Ingresos

L.os ingresos del ejercicio han sido los siguientes:

2013-2014

2014-2015

CONCEPTO Importe % S/Total importe %SiTotal Variacion

Ingresos de la actividad 2,941.098,12  47,50% 3.523.071,93 48,62% 19,79% (A)
Ingresos de Liga 191.513,37 3,09%  199.226,56 2,75% 4,03%
ingresos Taquilla Euracup 135.492,74 1,87% 100,00%
Ingresos Taquilla pretemporada 1.162,56 0,02% 100,00%
Recuperacion gastos de compet. 26.093,50 0,42% 9.523,687 0,13% -63,50%
Derechos de retransmision 240.296,88 3,88% 450,852,566 6,22% 87,62%
Ingresas por publicidad 1.801.804,62  29,10% 1.721.591,17 23,76% -4,44%
Ingresos de abonados ©681.589,75 11,01% 1.006.222,67 13,87% 47,48%
Subvenciones de explotacién 3.012.978,40 48,66% 3.300.000,00 45,54% 9,53% (B}
Qtros ing. en gestién corriente 194.123,67 3,14%  260.153,08 3,59% 34,01% (C)
Otros Ingresos de Gestién 154.599,84 250% 22534225 3,11% 45,76%
Ingresos por arrendamientos 2841213 0,46% 34.653,58 0,48% 21.97%
Ingresos por traspasos 11.107,45 0,18% 0,00% -100,00%
Otros Ingresos 4,25 0,00% 167,25 0,00% 3600,00%
Ingresos financieros 1.950,62 0,03% 321,88 0.00% -83,50%
Ing.part. inst, patr, 142,42 0,00% 24,95 G,00% -82,48%
Diferencias positivas de cambio 1.808,20 0,03% 296,93 0,00% -83,58%
Beneficios de traspaso de jugadores 35.234,74 0,57% 0,00% -100,00%
Ingresos excepcionales 2.452.85 0,04% 110.000,00 1,52% 4384,94% (D}
Ing. y beneficios de ejerc, anteriores 3.847,81 0,06% 52.501,24 0,72% 1264,44% (E)

TOTAL INGRESOS 6.191.686,01 100,00% 7.246.048,13 100,00% 17,03%
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(A) Ingresos de la actividad: Los ingresos relacionados directamente con Ia actividad
se han incrementado en un 19,79%, pasando de 2.941.098 € en la temparada pasada a
3.523.072 € en la 2014-2015. De estos ingresos cabe destacar lo siguiente:

— Los ingresos de la taquilla de Eurocup, 135.492,74 €, corresponden a la

recaudacion de los partidos de la liga ewropea, en la que el Club no particip6 la
temporada pasada.

Derechos de retrasmision: En esta partida se recoge la cesién de los derechas
tanto de television como de publicidad estitica de la ACB incluyendo los
derechos de Naming Right que se obtienen por denominarse la liga “Liga
Endesa”. Ambos se han incrementado en el gjercicio, 12.152 € los derechos de
TV y 24.721,90 € los derechos de estatica v Naming right. Sin embargo, el
incremento mds importante de esta partida se ha debido al ingreso de 173.681,78
€ que han correspondido al Club del reparto del canon de la ACB entre los
equipos participantes.

Los ingresos por publicidad se han reducido en un 4,44% ¥ Su composicién es la
siguiente;

Ingresos de Publicidad Temp 13-14 Temp 14-15 % Var.
Bankia 179.252,33  180.560,74 0,73%
Patrocinio Herbalife Intern. Espafia, S.A 562.920,56  592.356,31 5,23%
Resto de pairocinadores 284.016,93 504.72039 77,71%

Total ingresos por publicidad efectivo 1.026.189,82 1.277.637,44 24,50%

Total ingresos por contraprestacién 775.414,80 43457821 -43,96%

Ingresos alquiler cantina GCA 9.375,52 100,00%

Total Ingresos Publicidad 1.801.604,62 1.721.591,17  -4,44%

Tal y como muestran los datos anteriores se ha producido un incremento en los
ingresos por publicidad en efectivo que han pasado de 1.026.189,82 € a
1.277.637,44 €, tanto por el incremento de la aportacion del patrocinador
principal como por el incremento del resto de patrocinadores, que se ha
incrementado en un 77,71%, pasando de 284.016,93 € a 504.720,39 €. Por el
contrario, los ingresos por contraprestacién publicitaria han disminuido pasando
de 775.414,80 € en la temporada anterior a 434.578.21 €, lo que ha provocado el
decremento del total de esta partida.

Se han verificado los contratos de patrocinio detectando que contintian
existiendo algunos contratos de contraprestacion publicitaria que no se recogen
en la contabilidad debido a que Tos patrocinadores no emiten factura ni aceptan
la contra factura correspondiente del Club por la publicidad realizada. Se han
verificado fos contratos de patrocinio comprobando que 75,793 € han dejado de
contabilizarse por este motivo.
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También se incluyen en esta partida los ingresos procedentes de la cantina del
Gran Canaria Arena, 9.375,52 €. Este importe corresponde a dos facturas
emitidas a Doble Ego S.L. por el 50% del beneficio que ésta obtiene fos dias de
partide, que corresponde al Club segtin contrato. Se ha verificado el contrato
administrativo especial de explotacién de las cantinas del Gran Canaria Arena
entre el IID y Doble Ego S.L.

— Ingresos abonados: Esta partida se ha incrementado en un 47,48%, ya que han
aumentado todos los ingresos que la conforman; los ingresos de abonados, las
cuotas de la cantera y los ingresos de los Clinics de verano, Navidad y Semana
Santa. Destaca el incremento de los ingresos de abonados que han pasado de
423.261, 4] € en la temporada pasada a 666.025,13 € en la 20142015 y los
ingresos por abonos de los contratos publicitarios comentados anteriormente que
han pasado de 114.286,80 € a 140.510,56 €.

(B) Subvenciones a la explotacion: Los ingresos por subvenciones han aumentado en
un 9,53% pasando de 3.012.978,40 € a 3.300.000 €, Esta variacidn se analiza con
detalle en el epigrafe dedicado a subvenciones.

(€) Otros ingresos de gestién corriente: Esta partida se compone principalmente de
los ingresos procedentes de la venta de merchandising y material deportivo y de los
ingresos procedentes de la Copa del Rey, que se han incrementado pasando de
154.599,84 € a 225.342,25 €. Destaca el importe de 76.080 € facturado a ACEB S.A.
por el contrato de prestacion de servicios y cesidn de activos para la Copa del Rey.

Los ingresos por arrendamiento, que también se han incrementado, corresponden
a tos alquileres del pabellén de la Vega de San José, del gimnasio y del led time, y a los
procedentes de la venta de agua y maquinas expendedoras.

(D) Ingresos excepcionales: Il imparte de 110.000 € se ha recogido en esta partida tras
conocerse €l fallo de la sentencia estimando la demanda del Club contra la Asociacién
de Balonceste UB La Palma, con la que existia un convenio, condenando a esta (iltima a
abonar al Club el importe de 135.995,09 € mds los intereses legales del dinero. Los
110.000 € corresponden a la imposicion a plazo fijo que tenia pignorada el Club como
contragarantia del aval del UB La Palma, que fue ejecutado por incumplimiento.

Sin embargo, dada fa baja probabilidad de cobrar este importe, la Sociedad lo ha
registrado como clientes de dudoso cobro, junto con otras deudas del UB La Palma,
dotando |a correspondiente provision.

(E) Ingresos y beneficios de ejercicios anteriores: Esta partida se compone de
ingresos que pertenecen a la temporada 2013-2014, aunque el importe principal,
30.602,90 €, corresponde a la minoracién del gasto de amortizacién de las
construcciones, tras el ajuste realizado entre el valor de los terrenos y el de los pisos de
la MiniHa para su adaptacion al registro catastral.

13 de ds

v EXvGeuNByplxFaPkBX6ag== P 20/05/2016
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 58/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica.
Moenica Montenegro Iniosta
Jose Juan Sanchez Arencibia - Intervenior

http://verifirma.grancanaria.cown/verifirma/code/yEXvGquiByplxFaPk8X6ag==

rcafbf@




- Informe Definitive
Club de Baloncesto Gran Canaria Claret

Cabildo de
Gran Canaria

6.2.2.- Gastos

La evolucién de los gastos en fas dos Gltimas temporadas ha sido la siguiente:

2013-2014 2014-2015

CONCEPTO Importe % SiTotal Importe %SiTotal Varlacién
Aprovisionamientos 174.616,49 2,88% 202.680,48 2,81% 16,07% (A}
Servicios exteriores 770.925,74 12,71% 705.474,21 9,79% -8,49% (B)
Comunicaciones 15.881,22 0,26% 12.568,32 0,17% -20,86%
Arrendamientos vy canones 224.553,04 3,70% 149.178,65 2,07% -33.57% (1)
Reparaciones y Conservacién 40.424,865 0,67% 34.287,49 0,48% -156,18%
Servicios de profesionales independ, 217.142,11 3,08% 288.910,69 4,01% 33,05% (2}
Primas de seguros 37.743,04 0,62% 28.418,70 0,39% 24.70% (3)
Servicios bancarios y similares 13.278,99 0,22% 21.473,18 0,30% 61,71% {4)
Publicidad y propaganda 147.194,82 243%  153.058,22 2,12% 3,98% (5}
Suministros 6.309,59 0,10% 3.845,50 0,05% -39,05%
Otros servicios 62.169,49 1,02% 62.678,92 0.87% 0,82% ({6)
Impuesto diferido -60.381,86 -0,84%  100,00%
Otros tributos 6.228,79 0,10% 11.436,3% 0,16% 83,61%
Gastos de Personal 3.665.759,74 60,43% 4.054.123,64 56,27% 10,59% (C)
Salarios personal deportivo 2.946.106,46 48,67% 3.277.429,74 45,49% 11,25%
Salarios personal no departivo 385.796,60 6,36% 424.116,88 5,8%% 9,93%
Indemnizaciones 13.669,19 0,23% 10.000,00 0,14% -26,84%
Seguridad Social cargo empresa 311.228,57 513% 334.577,02 4,64% 7.50%
Otros gastos de personal 8.958,92 0,15% 8.000,00 0,11% -10,70%
Otros gastos de gestién 1.283.783,33 21,16% 1.929.784,99  26,79% 50,32% (D)
Derechos de arbitraje 14.937,77 0,25% 78.877,04 1.09%  428,04% (1)
Gastos contratacion jugadores 256.496,50 4,23%  290.577,49 4,03% 13,29% (2)
Desplazamientos 515.526,07 8,50% 795.779,30 11,05% 54,38% (3)
Gastos particip. Competic. Daportivas 66.097.85 1,09% 85.410,00 1,19% 29.22% (4)
Regularizacidn de saidos de caja 1.019,49 0,02% 2.027,68 0,03% 98,89%
Sanciones deportivas 4.056,20 0,07% 400,00 0,01% -90,14%
Otras pérdidas gestion corriente 425.646 45 7.02% 676.713,48 9,39% 58,98% (5)
Gastos financieros 34.456,33 0,57% 46.707,21 0,65% 35,55% (E)
Pérdidas inmovilizado y gastos excepc. 11.369,58 0,19% 27.579,19 0,38% 142,57% (F)
Amortizacién de inmovilizado 104.116,77 1,72% 121.142,61 1,68% 16,35%
Pérdidas x deterioro ctos. Comerciales 6.980,45 0,12% 110.000,00 1,53% 1475,83%
Pérd. Det. Part. ¥ Val. Deuda a L.p. 13.719,83 0,23% 7.157,56 0,10% -47,83%
TOTAL GASTOS 6.065.728,26  100,00% 7.204.649,89 100,06% 18,78%

(A) Aprovisionamiento: Esta partida, que s¢ ha incrementado en un 16,07% pasando
de 174.616,49 € a 202.680,48 &€, recoge la compra de material deportive y
merchandising para las tiendas y los equipajes y material deportivo del primer equipo y
de la cantera. El proveedor contintda siendo UHL Sport Thérica 2006, S.A. (Spalding),
con la que el Club firmé un contrato en abril de 2013 para dos temporadas.

(B) Servicios exteriores: Esta partida ha disminuido con respecto a la temporada

anterior en 65.451,53 €, lo que supone el 8,49%. De los gastos que la componen cabe
destacar lo siguiente:
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(1) Arrendamientos y canones: Se incluyen en esta cuenta el alquiler de los pisos
del entrenador y de los jugadores que no ocupan los pisos propiedad del Ciub,
asf como el alquiler de trece coches, seglin el contrato de patrocinio firmado con
Domingo Alonso Servicio S.L. La disminucién de esta partida, que ha pasado de
224.553,04 € a 149.178,65 €, se ha debido al menor importe del actual contrato
del alquiler de coches en relacion con el de la temporada pasada, firmado con
Toyota, v a la cancelacidén de los abonos de las plazas de parking en el Centro
Insular de Deportes.

(2) Servicios profesionales independientes: Esta partida se ha incrementado en
un 33,05 %. En el cuadro siguiente se muestra un resumen de los servicios que la

componen:

Servicios de profesionales independientes 2013-2014 2014-2015 % Var.
Servicios Madicos 25.000,00 26.363,63 5,45%
Servicios Fisicterapetlicos 48.000,00 50.727,26 5,88%
Servicios Scouting 0,00 5.234,19 100,00%
Servicios Gestién Patracinio 95,287,650 141.053,60 48,03%
Servicios Creatividad Marketing y Fotografia 16.235,22 20.196,02 24 40%
Servicios Informaticos Varios 7.24213 11.374,54 57,06%
Servicios Varios (Ases. l.aboral, legal, auditoria..} 22.691,09 29.632,72 30,59%
Ss.Dchos de Imagen y Traspaso {com.agentes) 2.686,17 4.328,83 61,15%
Total SS Profesicnales independientes 217.142,41 288.910,69 33,05%

De los datos anteriores cabe destacar el incremento de Servicios de gestion de
patrocinio, cuyo importe, 141.053,50 €, estd compuesto principalmente por los
90,956 € facturados por U1ST Sports Marketing por las gestiones realizadas para
la suscripeién del contrato de patrocino de Herbalife, por el 15% del patrocinio
de la temporada, y por los 46.510 € facturados por Volavi Canarias S.L por el
servicio de gestion del departamento comercial, bisqueda y negociacién de
patrocinios y venta de soportes publicitarios, seglin contrato de 1 de julio de
2014. En cuanto al incremento de los servicios informéticos, que recoge el
mantenimiento del programa de abonados (Koobin) veriticandose una factura de
4.729,73 € por mantenimiento, soporte y actualizacion del programa.

(3) Primas de seguros: En relacién a este gasto, aunque ha disminuido en esta
temporada, destacamos la variacion en su composicién ya que por un lado, se
han suprimido los seguros de los coches de los jugadores, que estdn incluidos en
el contrato de patrocine de Dominge Alonso Servicieo S.L. y, por otro se han
contratado con Mapfre seguros de salud para los jugadores del primer equipo.

(4) Servicios bancarios y similares: El incremento de esta partida, que ha pasado

de 13.278,99 € a 21.473,18 €, se debe al incremento de comisiones bancarias
derivadas del mayor nimero de remesas enviadas ya que, mientras en la
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temporada 2013-2014 podia pagarse el abono de una o de tres veces, en la
temporada 2014-2015 se posibilitd ei pago del abono en uno, tres, seis o diez
meses.

(5) Publicidad y propaganda: Se recogen aqui los gastos de la publicidad
realizada en los partidos, generalmente recogida en los contratos de
contraprestacion, los gastos de la campafia de abonados de la temporada 2014-
2015, que ascendieron a 29.540,20 € y los de edicién de la revista oficial del
Club Marea Amarilla que supuso 27.910,04 €. Con respecto a este gasto se han
verificado varias facturas de Artes graficas del Atlintico S.A. en concepto de
Impresién, detectado que el servicio de maquetacién, se abona por transferencia
a la presentacion de un recibf, no existiendo factura,

{(6) Ctros servicios: Esta partida incluye varios gastos como el servicio de
limpieza del pabell6n, material oficina e informatico, gastos de comunicacion y
de marketing, cestas de navidad de los empleados o los gastos de mensajeria.

(C) Gastos de personal: Los gastos de personal se han incrementado en un 10,59% en
la temporada 2014-2015, incremento que se analiza con detalle en el epigrafe
correspondiente al personal.

(D) Otros gastos de gestion: Estos gastos son realizados por la Entidad en el desarrollo
normal de su actividad y han aumentado en un 50,32%, en consonancia con la
participacion del Club en la Liga europea, Eurocup., A continuacion se comentan los
incrementos de los principales gastos incluidos en este grupo:

(1) Derechos de arbitrafe: El incremento de 14.937,77 € a 78.877,04 €
corresponde a los gastos incurridos en la competicidon europea en arbitrajes, que
han supuesto un tofal de 54.069,50 € facturados por de Euroleague Properties
S.A, por los arbitrajes de todos los partidos de la competicién europea, incluida
la final, 4.600 € por los auxiliares de mesa y 6.616,89 € en alojamiento de los
arbitros.

(2) Gastos contratacion de jugadores: Recoge el gasto de los agentes de los
jugadores y cuerpo técnico, a los que se paga el 10% del contrato anual de los
mismos por la mediacién entre ellos y el Club. Esta partida ha aumentado en un
13,29% con respecto a la temporada 2013-2014, correspondiendo 254.306,98 € a
los agentes de los jugadores del primer equipo y 26.000 € al agente del técnico
del Chub.

(3) Desplazamientos: Se incluyen en este concepto todos los gastos de viaje
como billetes, estancias y traslados en autobis, segin la siguiente distribucion:
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Desplazamientos 2013-2014 2014-2015 % Var.

Desplazamientos Liga ACB 266.031,46 22443327 -15,64%
Daslazamientos Liga Eurcpea 472.414,96 106,00%
Deslazamiantos Liga EBA 113.458,97 -100,00%
Deslazamientos Cantera 103.561,84 66.341,41 -35,94%
Deslazamientos Pretemporada 15.835,75 21.073,94 33,08%
Billetes Reuniones ACB 16.641,05 11.5615,72 -30,80%
Total desplazamientos 515.529,07 795.779,30 54,36%

Tal y como se observa en el cuadro el incremento es debido a la participacién en
la Eurocup, habiéndose suprimido los gastos de la Liga EBA, que no se disputé
en [a temporada 2014-2015 y disminuido tanto los gastos por desplazamiento de
la liga ACB como los de cantera.

En relacién a los desplazamientos de la Liga ACB se han verificado varias
facturas de Air Europa, que segin acuerdo con el Club, proporciona los billetes
del equipo en la liga Endesa. A la facturacion, que se realiza mensualmente, se
adjunta el listado de los billetes emitidos. Tanto los alojamientos, que han
supuesto 76.932,89 €, como los traslados en autobls, que ascendieron a
21.317,81 €, se tramitan con Nautalia, agencia de viajes con fa que se firmé un
contrato de patrocinio el 1 de julio de 2014.

En relacion a los desplazamientos europeos se han verificado varias facturas
entre las que destacan una de 80.900 € de Air Sport por el vuelo charter Madrid-
Kazan-Bilbao, y otra de Nautalia de 170.100 € por el vuelo chérter Gran
Canaria- Moscil- Gran Canaria.

(4) Gastos participacion en competiciones deportivas: Esta partida recoge las
aportaciones a la ABP, Asociacion de Baloncestistas Profesionales, que aportan
todos los Club de la ACB como fondo asistencial y fondo social segtin el I1I
Convenio Colectivo del Baloncesto Profesional ACB. Se incluyen ademas las
licencias y las cuotas de inscripcion a las distintas competiciones, siendo la
causa del incremento en esta temporada, la cuota de inscripcion en la liga
europea que fue de 15.000 €.

(5) Ortras pérdidas de gestion corriente: Estos gastos se han incrementado en un
58,98 %. Su composicion se resume en el cuadro siguiente, que muestra el
aumento de casi todos los gastos. En algunos casos el incremento ha sido
motivado, ademas de por la participacion del equipo en la Eurocup, por el
traslado del Centro Insular de Deportes al Gran Canaria Arena, que tuvo lugar en
abril de 2014, final de la temporada 2013-2014,
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Otras pérdidas de gestién corriente 2013-2014  2014-2015 % Var.
Gastos residencia jugadores becados 16.307,29  14.672,25 -10,03%
Dietas jugaderes becados 3.580,00 18.629,00 420,36%
Dietas entrenadores cantera 67.861,00 91.426,00 34,73%
Dietas equipc EBA 17.740,00 -100,00%
Grabacidon de partidos 462500 8248700 1899,72%
Gastos Copa dei Rey 2014 61.781,24  97.775,17 58,26%
Gastos catering partidos 14.400,00 33.770,00 134,51%
Servicio preventive 5.213,81 24.088,91 362,02%
Organizacién de partidos ACB y Eurocup 5.880,00  13.850,00 137,24%
Servicio de vigilancia 30.450,00 65.124,00 113,87%
Servicio Ad Time, iluminacion y Kiss Cam, Bongoce 22.6956,00 47.551,38 109,51%
Legistica europea 37.282,13 100,00%
Otros gastos varios 175.112,11 139,957,864 ~20,08%
Total Otras pérdidas de Gestién corriente 425.646,45 676.713,48 58,98%

- En cuanto lo entrenadores de cantera, en el informe anterior se insté al Club a
que regularizara su situacion dandoles de alta en el sistema de Seguridad Social.
Durante la temporada 2014-2015 ha continuado la situacidn irregular y el pago
de las dietas en efectivo, st bien el Club nos ha confirmado que esta situacidn se
ha solventado en la temporada 2015-2016.

- De los gastos de grabacién de partidos, 92.487 €, 82.887 € corresponden a la
facturacién de Brea Producciones S.L., empresa encargada de la realizacion y
grabacion de los partidos de la Eurocup, de la que se han verificado varias
facturas, de 6.657.25 € por cada partido.

- Dentro de los gastos de la Copa del Rey cabe destacar dos facturas de
ACEBSA, una de 40.000 € por la cesion de espacios para su comercializacion,
seguin el contrate de prestacion de servicies firmado entre el Club y ACEBSA, vy
otra por la compra de abonos para esta competicion de 21.308,41 €,

- Los gastos de catering se han incrementado en un 137,24% pasando de 14.400
€ en la temporada pasada a 33.770 € en esta. Se ha verificado que este servicio lo
contintia prestando Chef Eventos S.L. (la Vaquita) y que, si bien en la temporada
2013-2014 tenfan contrato de patrocinio publicitaric y facturaban 800 € por
partido, en la 2014-2015 no existe contrato, ascendiendo el gasto a 1.890 € por
partido. Este servicio se ha realizado en todos los partidos de la liga ACB
disputados en el Gran Canaria Arena y en la final de la Eurocup y esti dirigido a
los abonos Vip e integrantes del palco e invitados.

- El servicio de vigilancia realizado por Seguridad Integral Canaria, con quien

se firm¢é un contrato de arrendamiento de servicios de seguridad en octubre de
2014, se ha incrementado tanto por la vigilancia de los partidos de la liga
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regular, en la que el gasto pasé de 30.450 € a 42.894 € por el mayor nimero de
vigilantes necesarios en el Gran Canaria Arena, como por la realizacidén del
servicio en los partidos de Eurocup que ascension a 22.230 €.

- Los servicios técnicos vy audiovisuales como el control del Led Time, la
fluminacién extra y las cdmaras, todos ellos realizados por Audiovisuales
Canarias 2000 S.L., se han incrementado por la introduceion de [a camara que
proyecta imdgenes en el videomarcador, que ha supuesto 22.883,40 €.

- Los gastos de organizacién de partidos ACB y Eurccup se incrementan por €l
mayor niimero de partidos disputados. Esta cuenta recoge los importes que
cobran los empleados del Club por colaborar los dias de partido, segiin anexo a
los contratos comentado en ef drea de normativa, y se incluyen en la ndmina a
efectos de las retenciones correspondientes.

- Finalmente, en la partida logistica europea se han registrado los gastos
relacionados con el concierto de Fito y Fitipaldis, que estaba previsto celebrar en
el Gran Canaria Arena y hubo que trasladar a INFECAR, al clasificarse el
equipo para la final de la Eurocup y coincidir la fecha de los dos eventos,
teniendo que abonar el Club los gastos que supuso el traslado. Se han verificado
las siguientes facturas, estando todas ellas auterizadas por la gerencia:

Acreedor Importe Concepto/ Observaciones

Redaccién de proyectos de infragstructuras e
instalaciones, Redaccion de estudio basico de
2.900,00  Seguridad y Salud, plan de autoproteccién vy otros
certificados obligatorios para la celebracion del
concierto en INFECAR
Preparacion salones para la final Eurceup. Se
adjunta a esta factura una de Producciones Emsac
Dcble Ego, S.L. 15.850,00 S.L. a Doble Ego 3.L. por el escenario, torrre de
control y de pantalla para el concierto de Fito de
20.000 €

Turismat S.L. 14.835,16  Preparacidn salones para la final urocup

Asesoramientc Técnico de
Eventos S.L

Ein relacién a la factura de Turismat, S.L., de la que se ha podido comprobar que
era una de las empresas que patrocinaba el concierto, no se ha podido verificar
qué servicio recoge <l concepto por el que se estd facturando al Club.

Conclusiones v recomendaciones de gastos

Se ha detectado que el gasto de maguetacion de la revista del Club se paga sin la

correspondiente factura a la presentacidén de un recibi de la persona que realiza este
servicio. En relacion a los pagos al personal incluidos en gastos de organizacion de
partidos 1a Entidad deberd registrarlos como gastos de personal.
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El Club ha abonado 37.282,13 € por gastos diversos relacionados con el concierto
de Fito y Fitipaldis. No se ha podido verificar ningin informe sobre esta cuestion, no
considerando las facturas presentadas justificacion suficiente de este gasto.

6.3.- Estados de ejecucion presupuestaria

El trabajo realizado este punto se ha basade en la comprobacién de los
procedimientos de gjecucion del presupuesto y a la existencia de coherencia entre las
cantidades reflejadas en la liquidacién presupuestaria y en los estados y cuentas
contables. La ejecucion presupuestaria de la temporada 2014-2015 ha sido la siguiente:

PRESUPUESTO DE GASTOS PRESUPUESTC  EJECUCION % EJEC. DESVIACION
JUGADCRES DE EQUIPO ACE 3.455.390,00 3.321.623.84 56,13% 133.766.,06
JUGADCRES SUSTITUTOS POR LESICNADOS 56.896,81 0,60 0,00% 56.896,81
CUERPG TECNICO DE EQUIPO ACB 831.1¢0,00 793.846,21 95,51% 37.343,79
GASTOS DE EQUIPO ACB 465.800,00 879.536,03 188,78% -413.636,03
GASTOS DE ORG.DE PARTIDOS 356.509,00 417.758,35 117,18% -61.249,35
GASTOS DE ARBITRAJES 72.825,00 62.413,19 85,70% 10.411,84
GASTOS DE CANTERA 385.291,00 392.607,84 101,90% -7.316,84
COSTE SALARIAL ADMON. MARK. ¥ COMUNIC. 410.708,10 4£10.948,86 100,06% 240,76
GTOS MARKETING, ABONADOS Y COMUNICACION 348.772,00 372.665,76 106,85% -23.893,76
COSTE SALARIAL PERSONAL PIVSJ 66.540,00 66.879,96 100,51% -339,96
GASTOS PABELLON VEGA DE SAN JOSE 51.500,00 34.719,16 67,42% 16.780,84
GASTOS GENERALES 72.993,82 83,594,58 114,52% -10.660,76
GASTOS FINANCIEROS 14.100,00 23.280,80 165,11% -9,180,80
AMORTIZACIONES 117.836,60 128.300,17 108,58% -10.463,57
DIFERENCIAS DE CAMBIQ 6.000,00 19.774,66 329,58% -13.774,66
GASTOS EXTRADRDINARIOS 0,00 110.257,88 100,00%  -110.257,86
GASTOS COPA DEL REY 3.000,00 -3.583,82 -119,46% 6.583,82
BGASTOS EJERCICIOS ANTERIORES 0,00 -33.080,52 100,00% 33.080,52
TOTAL GASTOS 6.715.452,33 7.081.563,03 105,45%  -366.110,70
PRESUPUESTO DE INGRESOS PRESUPUESTO  EJECUCION % EJEC. DESVIACION
ACB Derechos TV 73.000,00 64,362,600 88,15% 8.548,00
ACB Publicidad Estatica 31.000,00 0,00 2,00% 31.000,00
AGB Naming Right 185.200,00 212.818,78 114,91% -27.618,78
A.C.B.Otros 78.000,00 183.205,45 234,88%  -105.205,45
RECUPERACION COMPETICIONES CANTERA 7.000,00 0,00 0,00% 7.000,00
BAMNKIA 179.252,33 180.560,74 100,73% -1.308,41
PUBLICIDAD GESTION INTERNA 1.600.000,00 1.541,030,43 96,31% 58,968,657
VENTA MERCHAN 90.000,00 122.172,29 135,75% -32.172,29
ALQUILER PABELLON SAN JOSE 32.0060,00 34.653,58 108,29% -2.653,58
ABCONADOS 750.000,00 826.181,02 110,16% -76.181,02
TAQUILLAS 200.000,00 335.881,86 167,.94%  -135.881,86
CUGTAS CANTERA 150.000,00 169.306,95 106,20% -9,306,85
SUBVENCIONES CABILDO 3.300.000,00 3.300.000,00 100,00% 0,00
DIFERENCIAS DE CAMBIO 0,00 296,93 100,00% 256,93
INGRESQS EJERCICIOS ANTERIORES 40.000,00 162.501,24 406,25%  -122.501,24
TOTAL INGRESOS 6.715.452,33 7.122.961,27 106,07%  -407.508,94
RESULTALGO 0,00 41.398,24
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De los datos del cuadro anterior se concluye que, en la temporada, el Club ha
superado tanfo los gastes como los ingresos previstos. L.os gastos han sido 366.110,70 €
superiores a los presupuestados, mientras los ingresos han superado a los previstos en
407.508,94 €, lo que ha supuesto un superdvit en ¢l ejercicio de 41.398,24 €.

Entre las desviaciones de gastos destacan las producidas en los gastos del equipo
ACB v los gastos de organizacién de partidos, ambos directamente relacionados con la
participacién del Equipo en €l Eurocup,

El mismo motiva es el responsable de la deviacion de 135.881,88 €, producida en
los ingresos de taquilla, importe que se corresponde con la recaudacion de los partidos
de Ta Eurocup, Sin embargo la principal desviacion de los ingresos, incluida en ACB
ofros, se ha debido al canon extraordinario de la ACB de 173.681,78 €.

A continuacién se muestra la evolucién del presupuesto del Club y de los i
tesultados obtenidos en las Oltimas temporadas: !
o %Var. Ppto. §
Evolucion del presupuesto  Presupuesto Real ° P
Temp. Ant.
Ingresos 5.625.431 5.970.898
Temporada & -5,01%
12113 Gastos 5.625.431 5.305.415
Resultado 0 665.483
Ingresos 5.571.697 6.074.748
Temporada & -0,96%
1314 Gastos 5.571.697 5.948.790
Resultado 0 125.958
Ingresos 6.715.452 7.122.961
Temporada B 20,53%
14115 Gastos 6.715.452 7.081.563
Resultade o 41.398
Ingresos 7.300.213
Temporada Gg 8,71%
15/ astos 7.300.213
Resuitado ¢

Los datos anteriores muestran que, tras dos temporadas en las que se redujo el
presupuesto con respecto al ejercicio anterior, la 2012-2013 y la 2013-2014, en la
temporada auditada 2014-2015, el presupuesto del Club se incrementd en un 20,53%,
tendencia que continda en la 20152016, en la que se incrementa el presupuesto en un
8,71 %, tras superarse las previsiones, tanto en ingresos como en gastos, en la
temporada 2014-2015.
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7.- ANALISIS, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE AREAS
ESPECIFICAS

7.1.- Subvenciones

El control realizado en el 4rea de Subvenciones ha tenido por objeto verificar la
adecuada y correcta obtencion, utilizacion, disfrute o justificacién de las subvenciones
obtenidas, asi como a la realidad y regularidad de las operaciones con eflas financiadas.

En el siguiente cuadro se muestra la evolucién de las subvenciones concedidas por
el Instituto Insular de Deportes al Club en las tres Gitimas temporadas, v el incremento
de las mismas con respecto al anterior ejercicio:

Subveciones a ia explotacién 2012-2013 2013-2014 2014-2015 % Var.

Subvencian desplazamiento liga EBA 12.978,40 -100,00%
Subvencion Inst. Insular de Deportes 3.172.213,05  3.000.000,00 3.300.000,00 10,00%
Total Subveciones a la explotacién 3.172.213,05  3.012.978,40  3.300.000,00 9,53%

Se han verificado los dos decretos del presidente del D, el n® 713, de 3 de
septiembre de 2014, y el n° 124, de 20 de marzo de 2015, por los que se conceden
1.974.869,20 € y 1.325.130,80 € respectivamente para gastos de gestion del Club de Ia
temporada 2014-2015,

El cuadro siguiente muestra por un lfado, la evolucién del porcentaje de los
ingresos propios, sin los patrocinios del Cabildo ni las subvenciones, sobre el fotal de
los gastos de las tltimas cinco temporadas y, por ofro lado, el porcentaje de esos gastos
totales financiado con subvenciones y patrocinios del Cabildo:

2011-12 20122013 2013-2014 2014-2015

Ingresos propios 3.753.5636,12  2.797.790,82 3.191.686,01 3.046.048,13
- Ingresos propios sin patrocinio det Cabildo 346782183 2797.790,82 3.178.707,61 3.946.048,13
- Patrocinios Cabildo 285.714,29 8,00 6,00
- Qlras Subvenciones 0,00 12.978,40
Supvenciones del Cabildo 3.215.001,25 3.172.213,65 3.000.000,00  5.300.000,00
Total Ingresos 6.968.627,37 5.970.003,87 6.191.686,01 7.246.048,13
Total gastos 6.682.089,28 5.304.520,77 6.065.728,26 7.204.649,89
Resultados 286.538,09 665.483,10 125.857,75 41.398,24
Autofinanciacion: % ingresos propios sin
patrocinios Cabiido ni subv. sobre Gastos 51,90% 52,74% 52,40% 54,77%
totales
Dependencia externa: % Subvenciones + 52,39% §9,80% 49,67% 45,80%

_patrocinios Cabilde sobre Gastos totales
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La autofinanciacién, porcentaje de ingresos propios que cubre los gastos totales
del Club, se ha incrementado pasando del 52,40% al 54,77% vya que, aunque las
subvenciones se han incrementado en un 10%, los ingresos propios lo han hecho en
mayor proporcién, 24%, lo que implica una reduccién de la dependencia externa en
términos porcentuales.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece en el
articulo 19.3 que el importe de fas subvenciones en ningin caso podta ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

En este sentido, el Club ha terminado con superavit las altimas temporadas vy, una
vez compensados los resultados negativos de ejercicios anteriores en la temporada
2013-2014, destinara el resultado de esta temporada a reservas legales y voluntarias, no
solicitandose el reintegro parcial de subvenciones dado que mantiene bases imponibles
negativas pendientes de compensar por importe de 81.285,80 €,

Conclusiones y recomendaciones del 4rea de subvenciones

Las subvenciones a la explotacién, junio con otros ingresos, han superado los
gastos de la actividad, generando beneficios y contraviniendo lo indicado ef art. 19.3 de
la Ley de Subvenciones mencionado anteriormente. No obstante el Club mantiene bases
imponibles negativas pendientes de compensar, por lo que no se solicita el reintegro.

Esta Intervencién mantiene la recomendacién del informe anterior de ajustar el
importe de las subvenciones destinadas a ayuda en la gestién del Club para temporadas
futuras, tras cinco temporadas en las que el Club ha obtenido superavit y, una vez
compensados los resultados negativos de ejercicios anteriores. Sin embargo, para la
temporada 2015-2016 se mantiene la aportacién de 3.300.000 €, si bien el presupuesto
se ha incrementado en un 8,71%.
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7.2.- Acreedores

El objetivo de esta drea es verificar que las obligaciones reconocidas representan
deudas validas contraidas con los acreedores. Se ha verificado lo siguiente sobre los
procedimientos:

- Existen cuentas individualizadas para cada acreedor.

- Los pagos se realizan normalmente a través de remesas o transferencias bancarias
firmadas por el Presidente y por el Director Gerente. Durante la temporada 2014-2015
tienen autorizacion de pagos, de manera solidaria y hasta un importe de 12.000 €, el
Presidente y el Director Gerente. Para importes superiores se requiere la firma
mancomunada del Presidente o Coordinador Institucional con la del Vicepresidente o
Director Gerente.

El desglose de las cuentas acreedoras es el siguiente:

PASIVO CORRIENTE 2013-2014 2014-2015 % Var.
Acreedores prestacion de servicios 137.772,39 358.055,90 -7,88% (A)
Remuneracicnes pendientes de pago 41.364,87 10.946,61 -37,59%
Administraciones Publicas acreedora 324.551,84 370.012,90 26,35% (B)
Ingresos anticipados 189.412,22 154,943,37 672,35% (C)
Deudas cfp con entidades de crédito 66.056,42 66.734,08 -0,02%
Proveedores de inmovilizado a ¢/p 3412872 -919,78 100,00%
Provisiones a cip 10.500,00 10.500,00 0,00%
Partidas pendientes de aplicacién -219,36 -336,48 286,40%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 803.567,10 969.936,60 40,06%

(A) El saldo de acreedores por prestacion de servicios, a fecha de este informe, ha sido
cancelado casi en su totalidad veriticandose aproximadamente el 60% de los pagos. De
los saldos pendientes destaca el mantenido con Gestién y asesoramiento 3000 S.A. por
importe de 2.754.81 € que vienen de la temporada pasada y con el que el Club no estd
conforme. Se trata de una factura de 1.992,81 € por el alquiler del mes de agosto, de dos
pisos que se liberaron en julio, y de una oferta de limpieza v restauracion de uno de los
pisos por 762 €.

(B) El saldo con Administraciones Pablicas que estd compuesto por las retenciones del
IRPT del altimo trimestre de la femporada y la cotizacién de fa Seguridad Social del

mes de junio, ha sido cancelado en su totalidad en ef mes julio de 2015,

(C) Los ingresos anticipados corresponden a los abonos vendidos durante la temporada
que corresponden a la temporada 2015-2016.
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7.3.- Existencias

Fl objetivo en el andlisis de esta area ha sido verificar que las existencias estin
debidamente registradas y valoradas, y que los procedimientos para su control
garantizan tanto la posesion de los bienes como su comservacién. Las existencias
registradas al final del gjercicio se detallan en el cuadro siguiente:

Existencias 2013-2014 2014-2015 % Var.

Total almacén principal PiVS.) 13.928,00 22.912,50 64,51%
Total aimacén tienda zona granca 14.508,43 12.496,92 -13,86%
Total existencias tienda PIVS.) 5.684,95 4.376,00 -34,54%
Total existencias 35.121,38 39.785,42 13,28%

Sobre el contro] interno se ha verificado lo siguiente:

- Las existencias son controladas y registradas por el responsable de compras, que
realiza los pedidos en coordinacién con el personal de tiendas.

- Se verifican los albaranes y facturas a la llegada del material y seguidamente la mayor
parte del pedido se distribuye a las tiendas, que cuentan con regisiro informatico de
entradas y salidas, lo que no ocurre en el caso del almacén de Ia Vega de San José, en el
que ¢l control es manual.

- La Entidad Heva dos inventarios, el del almacén del Pabelldn de Ia Vega de San José y
la tienda ubicada en el mismo, y el de la tienda del Centro Insular de Deportes, (Zona
Granca). Con el traslado de los partidos al Gran Canaria Arena, se acondiciond como
tienda un espacio para la venta de ropa y merchandising, que solo abre los dias de
partido. Al final de temporada las existencias de este espacio se envian a la tienda del
CID donde se realiza el inventario. ‘

- Aunque a lo largo del ejercicio se realizan muestreos puntuales de alguna referencia,
se realizan dos inventarios fisicos en la temporada, uno a 31 de diciembre y otro al final
del ejercicio, a 30 de junio. Se han verificado los inventarios fisicos a final de
temporada, firmados por el responsable de compras y por la administracion,
comprobando su coincidencia con los datos arrojados por las aplicaciones de las
tiendas, no pudiendo hacer lo mismo en el caso del almacén de la Vega de San José.

Conclusiones v recomendaciones del area de existencias

Para un mayot control interno en esta 4rea, se recomienda la incorporacién de un
programa de gestidén de existencias informatizado que, no sélo permita el registro de las
existencias en el almacén del pabelldn de la Vega de San José sino que, ademads, permita
la integracién de la facturacién de los puntos de venta en la contabilidad ya que, en la
actualidad, se registra manualmente.
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7.4.- Deudores

El objetivo de esta drea ha sido verificar que los saldos deudores son reales, que
estan correctamente valorados y son cobrables.

El desglose de los deudores de los dos 1ltimos ejercicios es el siguiente:

DEUDORES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR 2013-2014 2014-2015
Deudores 60.146,35 534.384,72 (A)
Deudores, efectos comerciales a cobrar 1.000,00 1.000,00
Deudares de dudose cobro 34.673,63 14467363 (B)
Administraciones Publicas Deudoras 25,324,85 26.210,51 {C)
Gastos anticipados 47.165,07 31.079,85
Deterioro de valor créditos operaciones comerc. -33.853,10 -143.853,10
TOTAL DEUDORES 134.456,80 593.505,61

(A) Se ha verificado que a fecha de este informe se ha cobrado el 95% del saldo de
deudores, del que 312.565,40 € correspondian al Gltimo pagoe de la subvencién del 11D
que fue transferido en julio de 2015.

{B) El saldo de deudores de dudoso cobro se ha incrementado en los 110.000 €
correspondientes a la deuda del UB La Palma tras la sentencia favorable al Club que, tal
y como se comentd en el drea de ingresos, existe una baja probabilidad de cobrar este

importe,
(C) Del saldo deudor con la Hacienda Puiblica, 26.210,51 € corresponden a la solicitud

de devolucion del Impuesto sobre el Valor Afiadido, IVA, por no estar establecido el
Club en territorio de aplicacion del impuesto.

7.5.- Tesoreria

El trabajo realizado en tesoreria ha tenido como objetivo el analisis del control
interno que se realiza en esta drea.

La composicién de saldos de este epigrafe es el siguiente:
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Tesoreria 2013-2014  2014-2015 % Var,

Caja diaria efectivo 6.171,92 6.356,46 2,99%
Caja moneda extranjera 417,72 689,21 64,99%
Total Caja 6.589,64 7.045,67 6,92%
Cuenta Bankia 675.128,82 329.092,19 -51,25%
Cuenta Caixa 32.798,75  109.629,66 234,25%
Cuenta Bankia Comercio 405.329,12  202.793,30 -49,97%
Cuenta de $ 47,63 44,62 -6,32%
Total Bancos 1.113.304,32 641.559,77 -42.37%
Inversiones a C/P IPF BANKIA 0,00 8.000,00 100,00%
Total Tesoreria 1.119.893,96 656.805,44 -41,37%

7.3.1.- Caja

Si bien el Club tiene cinco cajas de efectivo; dos en la Zona Granca del CID (una
por cada empleado), una en la tienda del Pabellén de la Vega de San José, una en el
Gran Canaria Arena y la de la administracion, solo ésta ultima tiene movimientos
siendo sus entradas las recaudaciones de los puntos de venta que se liquidan diariamente
y en las que s6lo permanece un fondo para cambio.

En cuanto al control interno del efectivo cabe destacar lo siguiente:

- Entre los gastos que se pagan en efectivo se encuentran gastos varios de la residencia y
la cantera y las dietas de los jugadores becados y de los entrenadores de cantera. Se ha
verificado que los gastos pagados por caja estan debidamente justificados.

- En cuanto a las entradas de fondos, ademds de las recaudaciones por la venta de
entradas en taquitla y de mercancias en las tiendas, se incluyen cobros del alquiler del
pabelldn o de los clinics. En caso de requerir mds fondos se reponen mediante tal6n
nominativo con las correspondientes firmas autorizadas.

- El saldo promedio de la caja de efective durante la temporada ha sido de 11.308,32 €.
Se mantiene un saldo elevado para hacer frente a los pagos de las dietas de los
entrenadores de cantera y, en caso de que se acumulen importes superiores se realizan
ingresos en banco.

- Se realizan arqueos semanalmente que firma el responsable de administracion y
recursos humanos y el Director Gerente. Se ha verificado el arquec de final de

temporada no existiendo diferencias con los registros contables.

-~ Durante el desarrollo de los trabajos de auditorfa se realizé un arqueo de caja
resultando correcto.
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7.3.2.- Bancos

En relacién a los saldos bancarios y su control interno, cabe destacar lo siguiente:

- 1a Entidad mantiene tres cuentas en euros y una en délares de las que se ha verificado
las conciliaciones bancarias a 30 de junio de 2015, coincidiendo los saldos bancarios
con los reflejados en contabilidad.

- Existe una clara politica de pagos a través de remesas y transferencias bancarias, las
cuales estdn debidamente autorizadas.

- La Imposicién a corto plazo de 8.000 € corresponde al aval bancario ante la
Federacién Espafiola de Baloncesto por las inscripciones en competiciones nacionales.

7.5.3.- Deuduas con entidades de crédito

En el siguiente cuadro se resumen los saldos que mantiene el Club con las
entidades de crédito a corto plazo:

Deudas a C/P con ent. de cdto. 2013-2014  2014-2015 % Var.

C/P Hipoteca Bankia 64.644,37 66.610,61 3,04%
Visa Joan Pera 1.412,05 123,47 -81,26%
Deudas a C/P con ent. de cdto. 66.056,42 66.734,08 1,03%

El Club mantiene un préstamo hipotecario por la adquisicion de seis viviendas con
Bankia. Se ha verificado el pago de las cuotas del préstamo correspondientes a la
temporada 2014-2015, asi como la correcta reclasificacién del largo plazo al corto plazo
por importe de 66.610,61 €, quedando pendiente del préstamo a largo plazo, a 30 de
junio de 2015, 795.964,69 €.

Finalmente, Ja Unica tarjeta visa vigente en la temporada pertenece al Delegado
del equipo y se utiliza para gastos varios del primer equipo durante los viajes, como
comidas, exceso de equipaje o farmacia. Se ha verificado la correcta justificacién de los
gastos pagados con la visa asi como el cargo de sus liquidaciones.

Conclusiones v recomendaciones del drea de tesoreria

Durante la temporada 2014-2015 contintian siendo muy elevados los pagos
realizados en efectivo debido principaimente a los pagos de los entrenadores de cantera.
No obstante, siguiendo las recomendaciones de esta Intervencion, el Club ha
regularizado la situacién de estos trabajadores en la temporada 2015-2016, en la que han
comenzado a cobrar mediante fransferencia.
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7.6.- Personal

Informe Definitivo
Club de Baloncesto Gran Canaria Claret

El objetivo en el andlisis del drea de personal ha sido comprobar el
funcionamiento del control interno existente en esta drea y analizar la razonabilidad de

las variaciones de los gastos.

En el cuadro siguiente se resume la evolucion de los gastos de personal de las
ultimas dos temporadas diferenciando entre el personal deportivo y el no deportivo:

(Gastos de personal 2013-2014 2014-2015 % Var.

Sueldos y Salarios Personal Deportivo 2.946.1086,46 3.277.429,74 11.25%
Suefdos y Salarios Pers No Deportivo 385.796,60 424.116,88 9,93%
fndemnizaciones 13.669,19 10.000,00 -26,84%
Seguridad Social a cargo de la empresa 311.228,57 334.577,02 7.50%
Otros gastos sociales 8.958,92 8.040,00 -10,70%
Total Gastos de personal 3.665,759,74 4.054.123,64 10,59%

Los gastos de personal han aumentado en la temporada en un 10,59% debido al
incremento del coste tanto del personal deportivo como del personal no deportivo. A
continuacion se analizan estos incrementos separadamente:

7.6.1.- Personal Deportivo

Se incluyen en este personal las ndminas de los jugadores del primer equipo y del
cuerpo técnico asi como los derechos de imagen y los derechos de traspaso.

Sueldos y Salarios Personal Deportivo 2013-2014 2014-2015 % Var,

Nominas Jugadores ACB 1.945 458,81 2,247.868,54 15,54%
Néminas Técnicos ACB 427.159,45 524.559,74 22,80%
Dchos. de Imagen Jugadores y Dtor. Técnico 329.778,91 385.001,46 19,78%
Derechos de Traspaso Jugadores 147.319,52 110.000,00 -25,33%
Scouting jugadores y Dtor. Técnico 86.389,77 -100,00%
Total SyS Personal Deportive 2.946.106,46 3.277.429,74 11,25%

Los datos anteriores muestran el incremento tanto de las néminas de los jugadores
y de sus derechos de imagen como el de las ndminas de los técnicos. Sin embargo, se
han suprimido las retribuciones en concepto de Scouting que se venian abonando hasta

esta temporada a algunos jugadores y técnicos.

En relacion a Jos jugadores, se ha comprobado que los importes por todos los
conceptos ceinciden con las condiciones recogidas en los contratos.
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En cuanto a los técnicos, se han verificado todos los contratos, comprobando que
el incremento se ha debido a los mayores importes en las refribuciones, principalmente
del entrenador Don Alejandro Garcia Reneses, cuyas retribuciones superan en 72.000 €
las cobradas por Don Pedro Martinez en la temporada anterior, y la del Director
Deportivo que, tal y como recoge su contrato, se han incrementade en 5.000 € sus
retribuciones respecto al ejercicio anterjor,

Ademds, tanto jugadores como técnicos han cobrado en esta temporada la prima
correspondiente por clasificarse para disputar la final de la Eurocup, cuyo importe total
es de 30.000 €, segln el Convenioc de Primas Eurocup firmado por el Presidente y el
Director Gerente y dos de los jugadores, en el que se recogen los destinatarios de ias
primas.

En el siguiente cuadro se resumen las retribuciones totales de los jugadores y el
coste total que suponen para el Club los diferertes conceptos:

TOT. COBROS AGENTE TOTAL CCSTE
JUGADOR NOMMBA  TRASPASO IMAGEN BIELETES JUGADORES JUGAEOR
8} e (A)E)

DSCAR ALVARADO RODRIGUEZ 8.000,00 $.000,00 800,00 8.800,00
TOMAS BELLAS 159.640,20 2775000 162122 189.211,42 18.500,00 20771142
KYLE KURIC 243.613,83 4275000 596578 292.32%.41 28.500,00 320.829.41
BRAD NEWLEY 200.638,7% 39.848,40 12.000,00 342.487,19 24.514,80 367.001,99
LEVON KENDGAL 213.B63,63 37.500,00  6.480.00 257.823,63 25.000,00 28282363
DAJUAM SUMMERS 203.891,90 68.373,08 8.874,97 281.139,93 239,97 305.041,90
ORIOL PAULI 36.363,63 8,00 589,61 36.933,14 3.500,00 40.433,14
1AN O'LEARY 140.493,63  30.000,00 20.780,00 4.25882 195,532,25 19.000,00 214.532,25
FABIO SANTANA 31.863,63 0,00 31.863,63 3.000,00 34.863,63
JOSE MIGUEL URTASUN 162.863,63 28,500,060  2.000,00 193.363,63 18.000,60 212.363,63
EULIS BAEZ 252,113,863  80.000,00 44.250,00 821300 384.576,63 37.500,00 422.076,63
ALBERT OLIVER 158.563,63 27.750,00  2.500,00 188.813,63 18500 207.313,83
WALTER SAMUEL TAVARES 213.863,83 37.500,00  4.000,00 255.363,63 26.000,00 280,363,863
LUCA VITALI 8.000,00 765,83 4.765,83 832,00 9.567,83
ALEKSANDAR MARIC 30.055,18 3.994,80 34.049,98 1.758,21 35.808,1%
SASU SALIN 31.363,63 20.000,00  1.252,44 52,616,07 5.000,00 57.616,07
TOTAL JUGADORES 2185.392,37 110.000,00 39500946 6247617 2.752.870,00 254.306,98  3.007.176,98

De los datos anteriores cabe destacar lo siguiente:

- El Club abona directamente al jugador sélo lo que se incluye en el concepto de
ndmina, 2.185.392,37 €, que es el inico concepto por el que se retiene IRPF.

- Los jugadores cobran por el concepto traspaso a través de las empresas que son
propietarias de sus derechos de traspaso y que facturan al Club los importes
correspondientes a cada jugador. El Club considera estos gastos como gastos de
contratacién de jugadores, reclasificandolo los auditores, a final de temporada, como
gasto de personal.

- La jmagen la cobran también a través de las empresas propietarias de los derechos de
imagen, aunque se considera gasto de personal, el Club lo abona a los agentes
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propietarios de esos derechos y éstos al jugador. La Ley del IRPF considera como
rendimientos de capital mobiliario, los procedentes de las sociedades que son
propietarias de los derechos de imagen de los deportistas profesionales, siempre que
dichos rendimientos no superen el 15% del total de los ingresos del deportista, pasando
el exceso a ser considerado como rentas del trabajo. En este sentido, se ha verificado
que dos jugadores han cobrado por este concepto més del 15% del total de sus
emolumentos.

- En el concepto agente, se recogen los importes que cobran los agentes de los
jugadores, en torno al 10% del total de los emolumentos del jugador al que representan.

Conclusiones v recomendaciones del drea de personal

En relacion al personal deportivo, esta Intervencién recuerda que todas las
retribuciones que un deportista profesional recibe de un Club o entidad deportiva, al que
presta sus servicios, derivadas del contrato laberal que le une con él, son rendimientos del
trabajo en el IRPF, En este sentido, los conceptos de traspaso y de imagen que superen el
limite establecido, incluidos en los contratos de los jugadores y, cobrados a través de
empresas intermediarias, son retribuciones de los jugadores y, por tanto, rendimientos del
trabajo en el IRPF. Esta situacién genera una contingencia fiscal, entendida ésta en su
concepto genérico, pues supone la falta de pago y de reconocimiento de la obligacion
correspondiente con el IRPT,

En este aspecto, el Club nos ha comunicado el carcter residual en el caso de Jos
derechos de traspaso y la tendencia a suprimir las retribuciones a través de este
concepto, ya que en las nuevas contrataciones de la temporada 2014-2015 se contempla
tnicamente [a némina y los derechos de imagen.

7.6.1.~ Personal no Deportivo

En el personal no deportivo se incluye las néminas del personal de
administracion, del pabellén y de cantera:

Sueldos y Salarios Pers No Deportivo 2013-2014 2014-2015 % Var.

Nominas Cantera 56.641,51 66.738,24 17,83%
Néminas Administracion 275.653,36 258.468,53 8,51%
Néminas Pabellén 54.101,73 58.910,11 8,89%
Total SyS Pers No Deportivo 385.796,60 424.116,88 9,93%

Los datos anteriores muestran el incremento de las néminas en todos los
departamentos que, en el caso de la cantera se debe principalmente a la contratacion del
ayudante y coordinador de las escuelas del Club y, en el case de Administracion a la
contratacion de una persona para atencion al abonado en el Gran Canaria Arena, que
comenzo casi a final de la temporada pasada, en abril de 2014.
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Ademds, se ha detectado que en la temporada 2014-2015 se ha producido un
incremento salarial para algunos de los trabajadores no deportivos, contraviniendo lo
establecido en este sentido por la Ley de Presupuestos Generales de] Estado para el afio
2014. Este hecho que ya se puso de manifiesto en el informe de [a temporada anterior,
alegando el Club la necesidad de esta medida con la apertura del Gran Canaria arena y
que estaba incluida en el presupuesto  que fue aprobado por el Consejo de
Administracién.

7.7.- Inmovilizado

El trabajo realizado para el inmovilizado ha tenido como objetivo verificar que fos
importes contabilizados son reales y estan debidamente autorizados v clasificados.

El siguiente cuadro recoge las altas que han tenido lugar en el ejercicio:

Inmovilizado Altas

Aplicacicnes informaticas 4.400,0¢
Terrenos y bienes naturales 192.720,14
Construcciones -192.720,14
Instalaciones Técnicas 108.251,88
Equipos de Proc.de Informacién 21.787,61
Mobitiario 45.658,10
Otro Inmovilizado material 5.606,50
Total altas 185.704,08

- El alta de terrenos v bienes naturales ¥ la baja de las construcciones por el mismo
importe, 192.720,14 €, corresponde al ajuste realizado por la Sociedad para adaptar sus
registros a [os valores catastrales de] valor del suelo y de las construcciones de los pisos
adquiridos en 1a minilla.

- De las altas de las instalaciones técnicas cabe destacar una factura de All Sport,
Alternativas Deportivas 8.L.U. de 86.957,17 € por maquinaria y material diverso para el
equipamiento del gimnasio del Gran Canaria Arena. Sobre este suministro se ha
verificado un Gnico presupuesto firmado mancomunadamente por el Presidente y el
Director Gerente,

- En cuanto a los equipos para procesos de informacién se ha verificado una factura de

Koobinevents S.L. de 11.120 € por la adquisicién de lectoras PDA para el acceso al
Gran Canaria Arena y tres facturas de Redes System S.L. por importe total de 3.261,01
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€, por fres portatiles, para marketing, segundo entrenador del primer equipo y
estadisticos, de los que se ha verificado presupuesto firmado por el Director Gerente.

- Con respecto a las altas de mobiliario se han verificado tres facturas de Vimor
Equipamiento Comercial 8.L., por un total de 3.135,14 €, por mobiliario para la tienda
del Gran Canaria Arena, dos del Grupo Creativo Ferver S.L, por un total de 8.979,71 €,
en concepto de Branding del Gran Canaria Arena ¥ paneles de gran formato de los
Jugadores y, en concepto de mobiliario para los pisos del Edificio Iris propiedad del
Club, cuatro facturas por un importe totaf de 26.630 €. Con respecto a estas dltimas
cabe destacar lo siguiente:

o Dos de estas facturas, una de 9.565 € y otra de 6.840 €, son de Miranda
Inmocolsulting S.L.U, sociedad propiedad de Don Alberto Miranda Ageitos,
Director Gerente del Club quien era, ademds, el administrador finico en el
momento de la expedicion de las facturas, 12 y 27 de mayo de 2015
respectivamente,

o Las otras dos facturas, de 6.425 € y 3.800 €, ambas de 5 de mayo de 2015,
emitidas por AGP Muebles, Rita A, Gonzilez Peraza, administradora inica de
Miranda Jnmoconsulting S.L.U. a partir del 17 de junio de 2015,

o Las cuatro facturas cuentan con el visto bueno del Gerente y su firma,
habiéndose abonado, cada una de ellas, a través de un talén nominativo firmado
solidariamente por el Director Gerente, en uso de sus facultades de disposicion,
que le permiten adquirir por cualquier otro acto o contrato, toda clase de bienes
muebles, incluido mobiliario, con su sola firma hasta un importe de 12.000 €.

o Para la adquisicién del mobiliario de los pisos, cuyo importe total asciende a
26.630 € no se ha podido verificar la existencia de presupuestos ni de facturas
proformas previas autorizando las compras.

Conclusiones v recomendaciones del drea de inmovilizado

En relacién a la adquisicion del mobiliario para los pisos del edificio Iris
propiedad del club esta Intervencion concluye:

1°- El art. 86.2 del TRLCSP sobre el objeto de contrato recoge que no podrd
fraccionarse un contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y eludir asf
los requisitos de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacién que
correspondan. Visto el concepto de las cuatro facturas, su registro contable en la misma
partida, mobiliario para los pisos del Edificio Iris, ¥ que todas las adquisiciones tienen
lugar en mayo de 2015, consideramos que se ha producido un claro fraccionamiento de
la inversién que tiene como consecuencias sustanciales las siguientes:
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- Se han superado los limites establecidos en ¢l TRLCSP para los contratos
menores, eludiéndose el procedimientos de coniratacion publica que, de no
haberse fraccionado hubiera sido de aplicacion, si bien, tal y como se concluyd
en el drea de normativa, la Entidad incumple recurrentemente [a normativa de
contratacion publica.

- El fraccionamiento ha posibilitado autorizar tanto las facturas como los pagos
de forma solidaria por el Director Gerente, ya que las facultades de disposicion
con su sola firma hasta 12.000 €, no siendo necesaria la firma mancomunada de|
Presidente que hubiera requeride la compra conjunta del mobiliario,

~ Ademds, el pago de las operaciones a través de talones nominativos, lo que no
es practica habitual de la Entidad, ha impedido la inclusién de estos pagos en la
Iremesa correspondiente, que requiere la firma Mmancomunada del Presidente y
Director Gerente,

2° E] Director Gerente ha realizado esta contratacién incumpliendo el art. 60.]
del 1a TRLCSP que sefiala, entre las prohibiciones de contratar con las entidades del
sector piblico, estar incursa la persona fisica o los administradores de [ persona
juridica en alguno de los supuestos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal af Servicio de las Administraciones Publicas, En el
ambito de aplicacién de esta ley se incluye el personal que presta servicios en Empresas
en que la participacion del capital, directa o indirectamente, de las Administraciones
Pablicas sea superior al 50 por 100.

8.- HECHOS POSTERIORES

Finalizada la temporada 2014-2015 se han producido los siguientes hechos que
destacamos por su relavancia:

Primerg: Cese del Director Gerente

Con fecha 26 de octubre de 2015 Ia Entidad informa al Director Gerente que
procede a imponerle sancién de Despido Disciplinario por falta laboral muy grave, a
tenor del art 54.2 del Real decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba €l texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Don Alberto
Miranda Ageitos firma la notificacion como “Recibi no conforme”, procediendo a
interponer ante la Seccion de Mediacién, Arbitraje y Conciliacion, SEMAC, la papeleta
de conciliacién sobre el despido.

El 29 de octubre de 2015 se celebra el acto de conciliacion en el SEMAC, en el
que el Club reconoce la improcedencia del despido optando por indemnizar al Director
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Gerente en la cantidad de 28.800 € netos que, con la liquidacion de 2.515.27 €, hace un
total de 31.315.27 €,

En relacion al despido del Director Gerente esta Intervencidn realiza las siguientes
consideraciones:

L. Don Alberto Miranda Ageitos es contratado por el Club para el cargo de
Director Gerente mediante un contrato regulado por el RD 1382/1985, de 1 de
agosto, por el que se regula la relacion laboral de cardcter especial de personal
de alta direccian, por un periode de dos afios, del 1 de julio de 2013 a 30 de
Jjunio de 2015, con una retribucién de 45.000 € brutos fijos y un variable de
12.600 €.

2. Con fecha 15 de mayo de 2015, un mes y medio antes del vencimiento del
contrato, éste se prorroga hasta el 30 de junio de 2016, con un salario bruto y
fijo anual de 57.600 € para la temporada, de 1 de julio de 2015 a 30 de junio de
2016, previo acuerdo del Consejo de Administracién del 13 de mayo de 2015.

3. En contrato firmado entre el Club y el Director Gerente recoge en la clausula
novena la posibilidad de que el mismo se extinga por desistimiento del Club o
por despido, que en caso de declararse improcedente obliga al Club a la
readmision o a una indemnizacion equivalente a 7 dias de salario bruto por afio
trabajado, lo que hubiera supuesto una indemnizacién aproximada de 2.602,08
E.

4. A mas abundamiento, respecto a las indemnizaciones en caso de despido
improcedente, el art. 11 del RD 1382/1995 sefiala que se aplicaran las cuantias
pactadas en el contrato siendo, en su defecto, 20 dias de salario por afio
trabajado hasta un méximo de 12 mensualidades, v el Estatuto de los
Trabajadores establece la indemnizacion en 33 dias de salario por afio de
servicio. En este ultimo caso la indemnizacién estimada hubiera sido de
12.266,96 €.

De todo lo expuesto se deduce que la indemnizacién pagada al Director Gerente
por despido improcedente de 28.800 €, ha sido muy superior a 1a que legalmente se
establece, para los casos de despido disciplinario declarado improcedente, en el RD
1382/1995 por el que se regula la relacion laboral de caracter especial de personal de
alta direccién, en el Estatuto de los Trabajadores v, en este caso, en el propio contrato.

A la solicitud por parte de esta Intervencién sobre el expediente del despido
disciplinario no se nos ha entregado ninguna documentacién. Si se nos ha facilitado, sin
embargo, un informe de Moreno Asociados Abogados, asesor legal de la Sociedad, de
fecha 16 de diciembre de 2015, exponiendo los motivos que Hevaron al Consejo de
Adminisiracién a aceptar la propuesta de acuerdo que dio lugar a la conciliacién en el
SEMAC con una indemnizacién de 28.800 €, explicaciones sustentadas en los riesgos
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que supondria Ia actuacién del trabajador, dada la existencia de dos contratos de

exfernalizacion de servicios previa a la contratacién laboral, desde el 1 de octubre de
2011,

Segundo: Cancelacién del contrato de Volavi Canarias S.L.

Con fecha 25 de noviembre | Club firma la rescisién del contrato que mantenfa
con Volavi Canarigs S.[. por el servicio de gestion del departamento comercial,
blsqueda y negociacion de patrocinios y venta de soportes publicitarios. E] contrato,
firmado el 1 de julio de 2014, tenfa una duracién de dos afios, hasta el 30 de junio de
2016. Como compensacion de posibles gastos, dafios o perjuicios posibles para Volavi
Canarias S.I.. derivados de la rescision, el Club abong mediante talén la cantidad de
16.000 € a esta entidad.

Conclusiones v recomendaciones de los hechos posteriores

Esta Intervencién muestra disconformidad con el procedimiento seguido por la
Sociedad en el cese del Director Gerente, y con la indemnizacion que de ello se ha

que, en aplicacién del propio contrato que mantenia con el Director Gerente, éste podria
haberse extinguido unilateralmente por el Club correspondiendo abonar, con el preaviso
indicado, una indemnizacién de siete dias de salario bruto por afic de servicio.,

9.- ALEGACIONES

Con fecha 18 de mayo se reciben en esta Intervencion las alegaciones al informe
provisional de la temporada 2014-2015, que se adjuntan en el anexo 3.
10.- COMENTARIOS A LAS ALEGACIONES

A continuacion se contestan las alegaciones realizadas por la Entidad siguiendo el
esquema del escrito presentado pot el Presidente:

LXVGUNBYPLocFAPkBX6a0an - Fecha . | 20m52018
ste documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo g la Lay 59/2003, de 16 de diciembre, de firma electronica.

| Menica Montenegro iniosta
0se Juan Sanchez Arencibiz - Interventar
http://verifirma. rancanaria,com/ verifirma/code/nyquuNBy LxFaPk8Xsag=




Informe Definitivo
Club de Baloncesto Gran Canaria Claret

Cran Canaria

Queda recogida en este punto la intencionalidad de la Entidad, no considerando
esta Intervencién modificar el informe provisional en este aspecto.

2. En relacién a los incumplimientos en el 4rea de personal la Entidad realiza varias
alegaciones:

Personal no deportivo

- Sobre fa seleccién de este personal v la inobservancia de los principios definidos
en el art. 55 de Ia Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico de Empleado
publico, alega que con el nuevo Consejo de Administracién no se realiza
ninguna confratacién de este personal que no cumpla con los citados requisitos,
afiadiendo que cualquier nueva contratacién serd previamente autorizada por el
Consejo de Administracion.

- Sobre el incremento salarial de algunos trabajadores contraviniendo ta Ley de
Presupuestos para el 2014, 1a Entidad comenta que fue una decision tomada por
el Director Gerente, dentro de su gestién, y que lo considerd oportuno por el
aumento de la carga de trabajo,

- Sobre la situacion irregular mantenida en la temporada 2014-2015 de los
entrenadores de cantera y el deber de regularizarla mediante contratos a tiempo
parcial y proceder a su inclusién en la seguridad social, la Entidad quiere dejar
constancia de que, a dia de hoy, esta situacion se encuentra regularizada.

Esta Intervencion no realiza ninglin comentario en relacién a estas alegaciones, ni
considera oportune modificar el informe provisional, puntualizando que ya se
contempla en el mismo, en pégina 18, la regularizacién de la situacién de los
entrenadores de cantera en la temporada 2015-2016.

Personal deportivo

Sobre la contingencia fiscal generada por el cobro de retribuciones que reciben
algunos jugadores en concepto de traspaso e imagen, cobradas a través de empresas
intermediarias, sobre las que no se ha practicado la correspondiente retencién del
Impuesto de Renta de 1a Personas Fisicas, el Club quiere dejar constancia de que las
retribuciones en concepto de traspaso vienen realizadas por contratos con vigencia de
temporadas anteriores, afiadiendo que con la entrada del nuevo Consgjo de
Administracién, se realizarin los mecanismos necesarios para el cumplimiento de Ia
normativa fiscal vigente,
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Esta Intervencién no modifica el informe provisional en este punto, especificando
| que, en la pagina 31 del informe provisional ya se recoge el comunicado del Club del
, caracter residual en el caso de los derechos de traspaso y la tendencia a suprimir las
' retribuciones a través de este concepto, ya que en las nuevas contrataciones de la
temporada 2014-2015 se contempla Gnicamente fa némina y los derechos de fmagen.
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Director Gerente

En relacién al cese del Director Gerente, posterior al cierre del gjercicio, y a
nuestra afirmacion sobre que la conciliacién efectuada ha supuesto un perjuicio
econdémico innecesario a la Sociedad, la Entidad nos remite al estudio y evaluacién de la
situacién por la asesorfa juridica y al informe emitido por el abogado, que anexa a las
alegaciones, y en el que se sustenta la decisién tomada por la Sociedad en este aspecto,

Esta Intervencion, que ya tenia conocimiento de este informe, citado en el informe
provisional, no realiza ninguna modificacién en este punto, manteniendo meuestra
disconformidad con el procedimiento seguido por la Sociedad.

3. Finalmente en relacién al 4rea de inmovilizado Y a la inversion en la que se han
detectado incumplimientos del RDL 3/20] 1, de 14 de noviembre, Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Ptiblico, tanto en lo relativo al procedimiento aplicable
como a la prohibicién de contratar, la Sociedad quiere dejar constancia de que estos
hechos se han puesto en conocimiento del Consejo de Administracién, que en la sesién
celebrada el 11 d febrero de 2016 acordé abordar este asunto a través de los servicios
juridicos del Club, lo que estd pendiente de informe definitivo que se elevard a un
proximo Consejo de Administracion en el que se tomaran acuerdos,

Aunque no se adjunta el acta del Consejo de Administracién referido, queda

constancia en este punto del informe de la situacién comentada en esta alegacion, si
bien no se modifica el informe provisional en este aspecto.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de mayo de 2016,

LA FUNCIONARIA: EL INTERVENTOR:
Ménica Montenegro Iniosta José Juan Sanchez Arencibia
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Anexol.- Balance comparativo

ACTIVD 30-jun-14 30-jun-15

ACTIVO NO CORRIENTE 3.815.981,836 3.956.214,75
tnmovilizado intangible deportivo 0
Otro inmaovilizado intangible 2.421,515,39 2.355.048,73
Inmovilizado material 75.807,08  220.432,31
Inversiones inmobiliarias 1.134.682,50 1.143.531,53
inversiones en empresas del grupo a Ip 0
Inversiones financieras a lp 183.976,89 176.819,33
Activos por impuestoes diferido 60.381,385
ACTIVO CORRIENTE 1.294.181,40 1.295.105,64
Actives no corrientes mantenidos para la venta 0,00
Existencias 39.830,64 44.544,68
Deudores comerc. y otras cuentas a cobrar 87.291,73  582.875,67
Clientes 0,00

Otros deudores 87.201,73

[nversiones en empresas dei grupo a clp
Inversiones financieras a cip

Periodificaciones a cip A47.165,07 31.079,85
Efectivo y otros actives liquidos equivalentes 1.119.893,96  656,605,44
TOTAL ACTIVO §.110.163,26 5.251.320,39
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 30-jun-14 30-jun-15

PATRIMONIO NETO 3.444.020,86 3.485.419,10

Fondos Propios 3.444.020,86 3.485.419,10

Capitai 1.565.952,48 1.565.952,48

Prima de emision 1.618.624,92 1.618.624,92

Reservas 133.485,71 259.443,46

Acciones y participaciones en patrimonio propias 0,00

Restultados de ejercicios anteriores 0,00 0,00

Otras aportaciones de socios 0,00 0,00

Resultado del gjercicio 125.957,75 41.398,24

Subvenciones, donaciones y legados recibidos

PASIVO NO CORRIENTE 862.575,30  795.964,69

Provisiones a largo plazo

Deudas a largo plazo 862.575,30  795.964,69

Deudas a largo plazo can entidades de crédito 862.575,30

Deudas con empresas del grupo a largo plazo

PASIVO CORRIENTE 803.567,10  969.936,60

Pasivos vinc. con activos no ctes, mantenidos para

la venta

Provisiones a corto plazo 10.500,00 10.500,00

Deudas a corto plazo 99.965,78 65.477,82

Deudas con entidades de crédito 66.056,42 66.734,08

Otres pasivos financieros 33.909,36 -1.256,26

Deudas con empresas del grupo a corto plazo

Acreed. comerc. y otras cuentas a pagar 5§03.689,70  739.015,41

Proveedores

Otros Acreedores 503.689,10 738.015,41

Periodificaciones 189.412,22  154.943,37
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 5.110.163,26  5.251.320,39
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Anexo2.- Pérdidas y Ganancias

CUENTA PERDIDAS Y GANANCIAS 30-jun-14 30-jun-15
OPERACICNES CONTINUADAS 172.183,29 34.559,28
Importe neta de la cifra de negocios 2.941.09812 3.523,071,93
Varlacion de existencias de productos terminados
Trabajos realizados por 'a empresa para su activo
Aprovisionamientos ~174.616,49  -202.880,48
Otros ingresos de expiotacion 3.207.102,07 3.560.153,08
Gastos de personal -3.665.758,74 -4.054,123,64
Otros gastos de explotacion -2.061.689,52 -2.805.641,05
Amortizacion del inmovilizado -104.116,77  +121.142 61

Imputacion de subvenc. de inmev. no fro.
Excesos de provisiones

Deteriora y resultado por enajenaciones del inmovilizado 35.234,74

Otros resultados -5.069,12 134.922,65
RESULTADG DE EXPLOTACION 172.183,29 34.659,28
Ingresos financieros 142,42 24,95
Gastos financieros -29.149,09 -26.932,55
Variacion de valor razonable en instrumentos financleros

Diferencias de cambio -3.499,04 -19.477,73
Deterioro y resultado por enajenaciones de instr.fros. -13.719,83 -7.157,56
RESULTADO FINANCIERO -46.225,54 -53.542,89
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 125.957.76 -18.983,61
Impuestos sobre beneficios 60.381,85
RTDQ. EJERCICIO 125.957,75 41.398,24
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Anexod.- Alegaciones

£l Presidente del C.B. GRAN CANARIA CLARET S.A.D, Miguel Anget Betancor lLeon, en nombre
de la citada entidad, con domicilio en el Pabellén de la Vega de San Jose de esta ciudad, calle
Cérdoba n® 31-A y CIF numero A-35310598 {en adelante EL CLURY manifiesta gue habiendo
rectbido el dia 4 de Abril de 2015 el Informe Provisional de la Temporada 2084-2015 de la
Auditoria de Cumpiimiento reafizacda por la Seccién de Control Financiero de ia Intervencion
General del Cabildo de Gran Canaria, considera procedente presentar las sigulentes

ALEGACIONES

I Dentro de la Opinién en el primer punto def infarme, Contratacion se magnifiesta

“La Entidad estd incumplienda reiteradamente o normativa de contratacion piiblica
que I es de aplicacidn y deberd ajustar su actividad contractual a lo regidodo en ef
RDL 372011, de 14 de noviembre, Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publice (TRLESP). Consideramos especialmente grave este incumplimiento tras
contrastar gue of Club, o pesar de la insistencia de esta Mntervencidn, no ha iniciado
ingin tramite encenninado a finaiizar con este incumplimiento.”
Esta parte quiere dejar constancia que a fecha de hoy se trabaja por parte de los
servicios jurldicos del club y miembros del Conseja de Administracion, para activar
en la web del club, asf como elevar a un préximo Consejo de Administracion unas
hucvas normas propias de contratacién para ¢l cumplimiento det RDL3/2011, de
14 de noviembre del ‘FRLCSP,

2. Dentre de a opinldn en el segundo punto del infarme, Personal se manifiesta: “En

relacidn a los procesos de seleccion de personal no deportive, ta Seciedad incumple los
principios definides en el articulo 55 de la Ley 7/2007, de 12 (e abril, del Estatuto
Bdsico del Empleado Piblico, para el personal  labornl contratado en o
Administracion  Publica que son, entre atras, igualdad, mdrito y capacidad,
publicacidn  de la  convocatoria y  bases, transparencia,  imparcialidad
profesienatidad de los miembros de los drgenos de seleccidn.”
Con In nueva entrada del Consejo de Administracidon  no se realiza ninguna
contratacion de personal ne deportive que ne cumplan con los requisitos segiin el
articulo 55 de la Ley 7/2007, de 12 de abril. fis por tanto, que cualgquier nueva
contratacion serd previamente autorizada por el Consejo de Administracion.

inscrita en el Registro Prercantil de 1as Palmas 3t fofio 79, *oja &.C 3503, tomo 887 Gral- M,LF.: 5-35310553

En este mismo punto se manifiesta igualmente: “En lo Temporada 2014-2015 se ha
producido incremento salarial para algunos de los trabajudores no deportivos,

§@f>;1ERBAL|FE,[ ‘ ey f#’?‘r "

EE arEerapa

Pabelldn tnsutar Yega de $an lasé. Cf Cérdoba, 31 A + 35016 Las Palmas do Granr Canarla
[t] +24 928 333 430 - [} +34 928 337 552
chgrancanaria.net
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contraviniendo lo establecido por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
uwfic 2014.”

Ante esta situacidn, comentar que a decision del incremento salavial de algunos de
los trabajadores no deportivos de fa entidad, viene tomada por el propio Divector
Gerente, dentro de su gestion, al considerar opartune por el aumento de la carga de
trabajo, la necesidad de buscar una compensacion ecendmica a los empleados en
cuestion,

Ademas, igualmente se manifiesta; "Bl Club hg mantenide en la temporada
201472015 la Irvegular situacidn de los entrenadores de cantera cuya relacidn
leboral debe regularizar mediante contratos a tiempo parcial y proceder o su
inclusidn en el Sistema de Seguridad Social”

Queremos dejar constancia, que a dia de hoy dicha siteacién se encuentra
repularizada vy que Jos ontrenaderes de cantera realizan sus actividades
profesionales con su correspondiente refacion contractual y su incusién en el
Sistema de Seguridad Soctal

En cuanto al personal deportive se manifiesta: “se ho delectado uno contingencia
Jiscal generada por el cobro de retribuciones que reciben aelgunos jugadores en
concepto de traspasa ¢ imagen, cobradas a travds de empresas intermediarias, sobre
las que no se ha practicado la eorrespondiente retencidn del impuesto de Renta de las
Persanas fisicas”

Queremos dejar constancia, que las refribuciones en concepto de traspaso vienen
realizadas por contratos con vigencia de temporadas anteriores. Con la nueva
catrada del Consejo de Administracién, se realizaran todos los mecanismos
necesarios para que se cumpla la normativa fiscal vipente,

Por dltimo, se manifiesta: “posteriormente al cierve del gjercicio se ha producido el
cese del Divector Gerente, optando la SAD por una concitiacion, que ha supuesto un
perjiicio econdmico innecesaria a lo Sociedad”

En este senlido, comentar que, tras una evaluacion detallada del cese del Director
Gerente y evaluando todos los condicionantes, la asesorfs juridica del club realizo
el estudio de todos los escenarios posibles y Hegando al acuerdo definitivo, siendo
este ol recomendado por los profesionales en la materia, No entendemos, por tanto,
perjuicio econdmico alguno, si bien la decision es temada en base a un estudio
profesional, evitando de esta forma cualesquiera otras posibles responsabilidades
que pudieran recaer sobre la SAD en caso de posibie denuncia. Se anexa comao
documento 1 el informe realizado por parte del abogado Entique Moreno que
soporta la decision tomada por fa SAD,

2
&
@
]
3
i
=
T
(U3
g
£
4
8
4
L]
E‘
g
a
2
]
3
£
&
]
3
3
2
E
g
H
H
2]
3
g
&
3
8
E]
3

aKOnA

§@;_Qu45nsmmz’ l ay Fmsmon

Pzhelldn inswlar Vega de San Jusé, Cf Cdrdaba, 31 A + 35016 Las Palmas de Gran Canaria
[1) 234 928 333 430 - [¥] 434 928 337 552
cbgrancanaria.net

42 de 45

v EXvGgquNBypLyxFaPk8X6ag== F 20/05/2016
{ Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 52/2003, de 12 de diciembre, de firma electrénica.

Monica Montenegro Iniosta
Jose Juan Sanchez Arencibia - Intervenior

dhttp: //verifirma.grancanayia.com/verifirma/code/yEXvGquiBypLxFaPk8X6ag== 4245




)

i

)

)

)

)
]
D
]
J
J
D
P
p
J
D
D
D
J
D
9
4]
o]
P
D
]

Informe Definitivo
Club de Baloncesto Gran Canaria Claret

Gran Canaria

Cabildode giAn [
Gran Canaria

3. Dentro de la opinién en el tercer punto del informe, Inmovilizada se manifiesta: “En

esta drea, ademds del incumplimiento generval del TRLSCP, pues no se hun seguido lo
procedimientos aplicables, se ha detectado una inversion en la que se ha producido,
por un lado, el fraccionamiento del contrate y, por otro, € Director Gerente ha
realizadn esta contratacién incumpliendo con el art. 60.1 de la TRLSCP que senala
entre las prohibiciones de contratar con las entidades del sector ptiblico, estar incursa
la persena fisica o administradores de la persona juridica en alguno de los supuestos
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas”
Esta parte quicre dejar constancia, que dichos hechos se ha puesto en conocimiento
del Consejo de Administracion y se estan siguiendo los pasos marcados en la sesion
celebrada en fecha 11 de Febrero de 2016 en ¢l que se acordd abordar el asunto en
cuestion a través de los servicios jurfdicos del club, estando pendiente de informe
definitivo que se elevara al proximo Consejo de Administracion para tomar los
acuerdos derivados del citado informe.

SOLICITA

Que teniendo por presentado este escrito, se sirva admitirlo, se tenga por evacuado
en tiempo y forma el tramite de alegaciones al Informe Provisional de la
Temporada 2014-2015 de la Auditoria de Cumplimiento realizada por la Seccion de
Control Financiero de la Intervencion General del Cabildo de Gran Canaria y se
proceda a realizar las modificaciones del mismo

Iin Las Palmas de Gran Canaria a 28 de Abril de 2016

Inscrita 2n o] Registro Mercantll de Las Palmas. of falio 78, Hoja G.C. 3503, torno 882 Gral.- N.AF.: A-35310588

D. Miguql‘f\ngcl Betancor Leon
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Departamente Administraclon
€8 Gran Canaria Claret, SADU

las Palmas de Gran Canarla, a 16 de diciemnbre de 2015

Estimados Sres:

En redacldn a la consulta reallzada respecto al coste ded despldo dal que fuera Director-
Gerente de la entldad, D. Alberto Miranda Ageltos, y partiendo de la base de fa
realldad de fa relacidn contractual que le unfa a CB Gran Canaria Claret, SADU, estas
son las consideraclones a tener en cuenta:

1. SHhlen el Sr. Miranda tenla un contrate de los denominados de Afta Direccitn de los
regulados en el Real Decreto 13821985 suscrito en fecha § de jullo de 2013, la
realidad contractunk a tener en cuzenta era de fecha anterlos, esto es desde al 1 de
octubre de 2011 por suscripcion de dos contratos de externalizaclén de serviclos de
servickes por el plaza de un aflo tada uno {n conjunto, de 1 de octubre e 2011 hasts
ek 30 de Junlo de 2013},

2.- A los efectos del computa de fa Indemnlzacidn se entendié como salado aplicable
el dltimo pactadao corresgpondiente a la novackh dal contrato laboral susceita en fecha
15/05/2015, esto es, 57.600,00 €, lo que suponfa un salarto dfa de 160 € {s.u.u.0),

3.- ia Indemnizaclén calculada en concepta de deslstimiento del contrato laboral de
Alta Direcclén alcanzaba el Importe de 16.915,00 €, de haberse tenido en cuanta
Gnicatnente el periodo de esta relaciin laboral [2 afios ¥ T muses, De haberse Inchildo
a ja mlsma el cémputo de los dos aRos anterferes de prestacidn de servicies, Ia
indempnizacidn llegaréa a la cifra de 19.159,00 €, En estas cuantfas se tenfa en cuenta 1o
prascripcitn legal: 7 dias de salarjo bruto por afio de servicle e inexistencla de 3
meses de preaviso,

4. L9 prestaclén de servicios previa al contrato {sboral podria haber supuesto una
posible sltuaclén de falso auténome durante dicko perledo con ef consigulente riesgo

MORENO & AROCIADODR ANIDGAROS, 5.0,
AF MU, BSSTHEIES
ANTEL P EAS PALMANY YOMO Jaer, FOLIE LoG,

INSCHUES EN BL KEGISTRO M)
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devivado de la ausencia de catizacldn a ks Segweidad Soclal por parte de la entidad, [0
! que en un cifculo aproximodo supoendria una blpotética deuda con fa Seguridad Social
de 25.000 € vy la exposiclén 2 las sanclones correspondientes que Incrementarfan el
coste en este apartedo en los porcantajes que se determinasen {ontre o 100% y el
150% de la deuds contraltia}, Por otro tado, la oxistancia do una relacidn previa a la
fabroral podria derlvar en la existencla de un contrato indefinido gue un juez de o
soclal podrin entender como no Inclulda en tes coivtratos de alta direccldn dando tugar
a un despido improcedents ¢an ¢l consliguiente Incremento de la Indemnizacion,

a las apartados antes menclonados, e Consefo de Adminstracién optd por aceptar
una gropuesta de acuerdo en los términos gue dieron Jugar 3 la canclliacién segulda
en el SEMAT con el consigulente jincremento de lz Indemnizacldn por despido que
ascandid a ia suma de 28.800,00 € v la indusidn de una cldusula de confidenclalidad
que pbligada al trabajador despedido a mantener su deber de sigllo vy secreto
profesional respoecte de ta Informaclon confidendlal 3 2 que hublera tenklo accoso
durante el desempafio do sus funclopes durante la vigencla de la retacldn Jaliaral,
onire otras obligaclones,

e R

i
} En atencién a los rlesgos que supontlria la posterior actuacién def trabajador respecto
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